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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में रखा जा सके । 
Separate paging is given to this part in order that it may be filled 

___ as a separate compilation . 


मोटिस 

NOTICE 
नीचे लिखे भारत के असाधारण राजपत्र 30 जनवरी, 1970 तक प्रकाशित किये गये । 

The Undermentioned Gu : es of India Extraordinary were published up to the 30th 
January, 1970 . 


No . and Date 


Issued hy 


Issue 

No . 


Subject 


8 G . S . R . 114 , dated 16th Ministry of Finance Reconstitution of the Foreign 
___ January , I970 . 

Exchange Regulation Appe 

Pulate Board . 
o G . S. R . 155 , dated 24th 

Do. . 

The Central Excise ( Third Amend 
January , I970 . 

ment ) Rules , 1970. 
साका०नि० 155, दिनांक वित्त मंत्रालय केन्द्रीय उत्पाद शुल्क ( तृतीय संशोधन ) 
24 जनवरी, 1970 

नियम 1970 । 
12 G . S. R . I56 , dated 24th 

Do. 

Further amendment in the noti 
January, 1970 . 

fication No. 165/69 Central 

Excises , dated 16th June, 1969 
साफा०नि० 156, दिनांक तदव 

अधिसूचना सं० 165/ 69-केन्द्रीय उत्पाद 
24 जनवरी , 1970 

शुल्क , तारीख 18 जून 1969 में 
अतिरिक्त संशोधन करना । 


Do. 
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Issue No. 


No. and Date 


Issued by 


Subject 


II G . S . R . 157 , dated 24th Ministry of Food , Agri- The Madhya Pradesh Rice Pro 
January , 1970 . 

culture , Community curement Jev) Amendment 
Development and Order, 1970 . 

Cooperation. 
12 G .S . R . 158 , dated 28th D -pirtment of Com The Indian Telegraph ( 2nd 
January, 1970 . 

mlilications . 

Amendment) Rulcs , 1970 , 
साका०नि० 158, दिनांक संचार विभाग भारतीय तार ( II संगोधन ) नियम , 
28 जनवरी, 1970 

1970 । 
13 G . S . R. 182 , 1:21 30: h Ministry of Home Affairs Appointing the 30th day of 
January , I970 . 

January , 1970 , as the date on 
which the provisions of certain 
sections of the Assam Re 
organisation (Meghalaya ) Act , 

1969 shall come into force , 
सा०का०नि० 182, दिनांक गृह मंत्रालय जनवरी 1970 के 30 वें दिन को उस 
30 जनवरी , 1970 

तारीख के रुप में नियत करना जिस तारीख 
मे असम पुनर्सगठन (मेघालय ) अधिनियम 
1969 को उपबन्ध प्रवत होगा । 


ऊपर लिखे असाधारण राजपत्रों की प्रतियां प्रकाशन प्रबन्धक , सिविल लाइन्स , दिल्ली के नाम 
मांगपत्र भेजने पर भेज दी जाएंगी । मांगपत्र प्रबन्धक के पास इन राजपत्रों के जारी होने की तारीख 
से 10 दिन के भीतर पहुंच जाने चाहिएं । 

Copies of the Gazettes Extraordinary mentioned above will be supplied on 
Indent to the Manager of Publications, Civil Lines, Delhi. Indents should be 
kubmitted so as to reach the Manager within ten days of the date of issue of 
these Gazettes . 


भाग II -- खण्ड 3 - उपखण्ड ( i) 

PART II - - Section 3 - Sub- section (i ) 
( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर ) भारत सरकार के मंत्रालयों और ( संघ राज्य- क्षेत्रों के प्रशासनों को 

छोड़कर ) केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा जारी किये गये विधि के अन्तर्गत बनाये और जारी किये 

गये साधारण नियम (जिनमें साधारण प्रकार के प्रावेश, उप -नियम प्रावि सम्मिलित हैं ) । 
General Statutory Rules (including orders, bye- laws etc. of a general 

character ) issued by the Ministries of the Government of India (other 
than the Ministry of Defence) and by Central Authorities (other 
than the Administrations of Union Territories ) . 


MINISTRY OF LAW 
(Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 17th January 1970 
G . S. R . 220. - In exercise of the powers conferred by rule 1 of Order XXVII 
of the First Schedule to the Code of Civil Procedure , 1908 (5 of 1908 ), the Central 
Government hereby makes the following further amendinents in the notification of 
the Government of India in the Ministry of Law No. S .R .O . 351, dated the 25th 
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. . . . . 


January , 1958 , relating to the signing and verification of plaints and written state 
ments in sults in any court of Civil jurisdiction by or against the Central Govern 
ment, namely : - - 

In the Schedule to the said notification : 
under the heading " XXI — Miscellaneous " 
(i) for item " E " and the entry relating thereto , the following shall be sub 

stituted , namely : 
" Secretary , General Administration , North East Frontier Agency . 
Secretary, Supply & Transport, North East Frontier Agency . 
Secretary , Planning & Development, North East Frontier Agency . 
Director of Supply & Transport, North East Frontier Agency . 

Inspector General of Assam Rifles." : 
(11) In item " G " , 
( a ) for the entry " Director , Civil Supplies, Delhi Administration , Delbl" , 

the entry " Commissioner, Food & Supplies" shall be substituted ; 

and 
(b ) the entry " Chief Controller of Rationing, Delhi” shall be omitted . 

[No. F . 16 (1 ) / 89 - J. ] 
DALIP SINGH , Dy . Legal Advisor. 


( Department of Legal Affairs ) 

New Delhi, the 2nd February 1970 
G . S . R . 221. - In exercise of the powers conferred by clause ( a ) of rule 8 - B of 
Order XXVII of the First Schedule to the Code of Civil Procedure, 1908 ( 5 of 1908 ) , 
the Central Government hereby makes the following further amendments in the 
notification of the Government of India in the Ministry of Law ( Department of 
Legal Affairs ) No . G . S . R , 1412 , dated the 25th November, 1960, ramely : -- 

In the Schedule to the said notification , in item 14 relating to West Bengal, 
in sub - item ( a ) relating to High Court, in column ( 2 ) under (b ) (11) , for the entry 
Shri A . P . Roy " , the entry " Shri S . C . Sinha" shall be substituted . 

[No. F . 15 ( 1) / 89 - J.] 
P . K , BOSE , Solicitor . 


MINISTRY OF INDUSTRIAL DEVELOPMENT, INTERNAL TRADE AND 

COMPANY AFFAIRS 
( Department of Industrial Development ) 

New Delhi, 4th February 1970 
G . S . R . 222. - Whereas certain draft rules further to amend the Explosives 
Rules, 1940 , were published , as required by section 18 of the Indian Explosives 
Act, 1884 ( 4 of 1884 ) , at page 3458 of the Gazette of India , Part II — Section 3 
sub - Section (i ), dated the 1st November , 1969 , under the notification of the Goy 
ernment of India in the Ministry of Industrial Development, Internal Trade and 
Company Affairs (Department of Industrial Development) , No . G . S . R . 2585 , 
dated the 23rd October, 1969, inviting objections and suggestions from all persons 
likely to be affected thereby, till the 13th November, 1969; 

And whereas the said Gazette was made available to the public on the 1st 
November , 1969 ; 

And whereas the objections and suggestions received from the public on the 
said draft have been considered by the Government; 
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Now , therefore, in exercise of the powers conferred by sections 5 and 7 of the 
Indian Explosives Act, 1884 ( 4 of 1884 ) , the Central Government hereby makes 
the following rules further to amend the Explosives Rules, 1940 , namely :- - 

1. These rules may be called the Explosives ( Fifth Amendment ) Rules, 1989. 
2 . In the Explosives Rules, 1940 -- 
( a ) In Schedule IV , 
(1) in the entries relating to Article numbers 2 , 3, 4 , 5 and 7, in _ column 

4 , after the words “ District Authority ," the words " All Revenue 
Divisional Omcers in the State of Andhra Pradesh " shall be in 

serted ; 
( II) in the entries against Article number 3A , in column 4 , after the 

words " and Mysore," the words " All Revenue Divisional Officers 

in the State of Andhra Pradesh " shall be inserted ; 
( ili) to the existing entries against article No. 10 , under column 4 , the 

following shall be added , namely : 
" All Revenue Divisional Officers in the State of Andhra Pradesh " ; 
(b ) In Schedule V , in forms G I , I- A , J , K and M , for the words 

" District Authority wherever they occur, the words " Licensing 
Authority shall be substituted . 


(No. 38 (6 ) / 67- LI(I).] 
C . K . MODI, Under Secy. 


MINISTRY OF LABOUR , EMPLOYMENT AND REHABILITATION 


( Department of Labour and Employment) 


New Delhi, the 3rd February 1970 


G . S . R . 223. - In exercise of the powers conferred by section 3 , read with 
section 7 , of the Coal Mines Provident Fund and Bonus Schemes Act , 1948 (46 of 
1948 ) , the Central Government hereby makes the following scheme further to 
amend the Coal Mines Bonus Scheme, published with the notifcation of the 
Government of India in the late Ministry of Labour No. PF16 ( 1 ) / 48 , dated the 
3rd July, 1948, namely : 


1. This Scheme may be called the Coal Minęs Bonus (Amendment ) Scheme, 

1970 , 


2 . In paragraph 3 of the Coal Mines Bonus Scheme, in Exception (c ) ,-- 


( a ) for the words " Central Government in this behalf, or the words 

" Central Government in this behall " , shall be substituted ; 


(b ) the following proviso shall be added at the end , namely : 
" Provided that employees who opt for scales of pay, dearness allowance, 

attendance bonus and such other benefits recommended by the 
Central Wages Board for the Coal Mining Industry as accepted 
by the Central Government shall be entitled to bonus under the 
Scheme if they are otherwise entitled for the same, or " . 

(No. 3 (61) / 89- PF .I.. 
DALJIT SINGH , Under Secy 
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श्रम, रोजगार और पुनर्वाप्प मंत्रालय 

( श्रम और रोजगार विभाग ) 
नई दिल्ली , 3 फरवरी , 19700 


साका० मि . 223: - - कोयला खान भविष्य निधि तथा बोनस स्कीम अधिनियम , 1948 ( 1948 
का 46) के साथ पठिन धाग 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए केन्द्रीय सरकार, भारत 
सरकार के भूतपूर्व श्रम मंत्रालय की अधिसूचना सं० पी० एफ० 16 ( 1 ) / 48, तारीख 3 जुलाई 
1948 के साथ प्रकाशित कोयला खान बोनस स्कीम में और आगे संशोधन करने के लिए एत वारा 
निम्नलिखित स्कीम बनाती है , अर्थात् : - - 


1 . यह स्कीम कोयला खान बोनस (संशोधन ) स्कीम , 1970 कहा जा सकेगा । 
2. कोयला खान बोनस स्कीम के पैरा 3 में , अपवाद ( ग ) में . . . . . . . . . 


( क ) "इम निमित्त केन्द्रीय सरकार , या ", शब्दों के स्थान पर " इस निमित्त 

केन्द्रीय सरकार " शब्द प्रतिस्थापित किया जाएगा । 


( ख ) निम्नलिखित परन्तुक अन्त में जोड़ा जाएगा , अर्थात्: -- 


___ " परन्तु वे कर्मचारी जो केन्द्रीय सरकार द्वारा यथास्वीकृत कोयला खान उद्योग 
के लिए केन्द्रीय मजदूरी बोर्ड द्वारा सिफारिश किए गए वेतनमान , महंगाई भत्ता , हाजिरी बोनस 
पौर एसे अन्य फायदों को अपनाते हों , इस स्कीम के अन्तर्गत बोनस पाने के हकदार होंगे यदि वे इसको 
पाने के लिए अन्यथा हकदार हों , या " 


[सं० 3( 61 )/ 69 -पी० एफ० 1] 

दलजीत सिंह, अवर सचिव । 


MINISTRY OF TOURISM AND CIVIL AVIATION 


New Delhi, the 29th January 1970 


G .S . R . 224 . - In exercise of the powers conferred by the proviso of article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules to amend the 
Civil Aviation Department (Class I and Class II posts ) Recruitment Rules , 1969 , 
namely : 


1 . Short Htle and commencement. - (1 ) These rules may be called the Civil 
Aviation Department ( Class I and Class II posts ) Recruitment (Amendment) 
Rules, 1970 . 


(11 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 


2 . In the Schedule to the Civil Aviation Department (Class I and Class II 
posts ) Recruitment Rules, 1989 , against Serlal No . 14 , " Deputy Director ( Regula 
tions and Information ) " in column 11 , under item ( 1 ) for the words " Famillarity 
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with legal aspects of the work based on experience of the matters to be dealt with 
by the incumbent of the post" the following words shall be substituted , namely - 
" Familiarity with legal aspects of the work based on experience of at least 

three years of the matters to be dealt with by the incumbent of the 
post , 


[No. 1 - VE ( 64 ) / 65 . ] 
S . KHURANA , Dy. Secy . 


MINISTRY OF EDUCATION AND YOUTH SERVICES 

New Delhi, the 3rd February 1970 
G . S . R . 225 , - In pursuance of clause (h ) of sub - section ( 1 ) of section 2 of the 
Indian Museum Act, 1910 ( 10 of 1910 ) , the Council of the Asiatic Society, Calcutta 
has nominated Dr. Bratindra Nath Mukherjee, M . A . Ph . D (Lond. ) . F . S . A . 56 . 
Jatin Das Road , Calcutta 29 as Trustee of the Indian Museum , Calcutta for a 
period of 3 years with effect from 17th November , 1969 . 

[No . F 11- 40 / 09 -CAI( 5 ) . ] 
A . S . TALWAR , Under Secy . 


FETAT ATT ÀAT HATI 


e feript , 377877 , 1970 


oito Tio To 225 : - - TTTTTTT279 off794 1910 ( 1910 FT 10 ) TETIT 2 
की उपधारा ( 1 ) के खण्ड ( ज ) के अनुसरण में , एशियाई सोसायटी कलकत्ता की परिषद ने 
To af TTT TEST, CHOT orcoro ( TE ), T40 TO TO , 56, ofan and the 
4757 Far - 29 # 1, 177917 , 1969 Tarapot gafst at fart pt TUETTET , FITT 
के एक न्यासी के मप में नामजद किया है । 

[Hv 570 11 - 45 /69– 1īto go 1976( 5 )] 

ए० एम० तलवार , अवर सचिव । 


MINISTRY OF RAILWAYS 


(Railway Board ) 


New Delhi, the 3rd February 1970 


G . S . R . 226 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules regulating the 
recruitment to the posts of Chairmen , Member - Secretaries and Assistant Secretaries 
of the Railway Service Commissions in the Ministry of Railways , namely : 

1 . Short title and commencement. - - ( 1 ) These rules may be called the Rallway 
Service Commissions (Chairmen , Member-Secretaries and Assistant Secretaries ) 
Recruitment Rules , 1970. 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official 
Gazette . 

2 . Application . These rules shall apply to the posts of Chairmen , Member 
Secretaries and Assistant Secretaries of the Railway Service Commissions in the 
Ministry of Railways. 
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3 . Number , classification and scales of pay. — The number of posts , their classifl 
cation and the scales of pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schedule annexed to these rules. 

4 . Method of recruitment, ago limit , qualifications , etc . The method of recruit 
ment to the said posts , age limits , qualifications and other matters connected 
therewith shall be as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule 

5 . Tenure of oftlce of Chairman ( 1 ) A Chairman of a Railway Service Com 
mission shall hold office for a term of four years from the date on which he enters 
upon his office or until he attains the age of 62 years , whichever is earlier. 

( 2 ) A person who holds office as a Chairman of a Railway Service Commission 
shall, on the expiration of his term of office . be ineligible for re -appointment as 
a Member - Secretary or Chairman of a Railway Service Commission . 

8 . Tenure of office of Member - Secretary . — ( 1) A Member -Secretary of a Railway 
Service Commission shall hold office until he attains the age of 58 years . 

( 2 ) A person who holds office as a Member - Secretary of a Railway Service 
Commission shall, on the expiration of his term of office , be ineligible for re 
appointment to that office but shall be eligible for appointment as as a Chairman 
of a Railway Service Commission . 

7 . Disqualifications. — ( 1 ) No person who has more than one wife living or who 
having a spouse living , marries in any case in which such marriage is void by 
reason of its taking place during the life time of such spousę , shall be eligible for 
Appointment to the said posts . 

( 2 ) No woman whose marriage is void by reason of the husband having a wife 
living at the time of such marriage or who has married a person who has a wite 
living at the time of such marriage, shall be eligible for appointment to the said 
posts . 

( 3 ) The Central Government may, if it is satisfied that there are special 
grounds for so ordering , exempt any person , from the operation of this rule . 

8 . Power to relax . - Where the Central Government is of the opinion that it is 
necessary or expedient so to do , it may , by order for reasons to be recorded in 
writing and in consultation with the Union Public Service Commission , relax any 
of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons 
or posts . 

9 . Interpretation . Il any question arises relating to the interpretation of these 
rules, It shall be referred to the Central Government who shall decide the same. 

10 . Repeal and Saving.-- The Railway Service Commissions (Chairmen and 
Members ) Recruitment Rules, 1965 , shall cease to apply : 

Provided that anything done or any action taken under the rules before such 
cesser shall be deemed to have been done or taken under the corresponding pro 
visions of these rules . 
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SCHB 
Recruitment Rules for the posts of Chairman , Momber 


Name of 

Post 


No, 

of 
Posts 


Classif 
cation 


Scalo of Pay 


Whether Ago for 

Selection direct 
Post or recruits 


non 


Selection 

Post 


Educa - Whether 

tional age and 
and other educatio 
qualifica dal quall 

tions fications 
required prescribed 
for direct for direct 
recruits recruits 

wlllapply 
In tho 

case of 
Promotecs 


I 


2 


3 


I. Chairman 


4 


Class I . R8. 1800 ( fixed) 
(Gazetted ) 


Not ap- Maxloum Not ap - 
plicable, 62 years ; plicable 

minimum 
45 years 


Not ap 
plicablo 
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DULE 
Secretary and Assistant Secretary, Railway Servico Gommission - In Ministry of Railways, 


Period of 
probation 

if any . 


Method of rectt. whether by di- In case of rectt . If a DPC Circumstances 
roct rectt. or by promotion or by by promotion ) exista , in which UPSC 
deputation /transfer & percentago deputation /trang- what is is to be consulted 
of the vacancies to be filled by fer , grades from its compo - in making rectt 
Various methods 

which promotion ) sition 
deputation trans 
fer to bo made 


CO 


ІІ 


12 


Not appli- 
cable. 


Direct rocruitment in the follow - Not applicable . 

ing manner . 


Not ap - As required under 
plicable. the rules 


(I) A panel of names of persons 

with details of educational 
qualifications, experience , 
etc ., who are considered by 
the Minister of Railways 
as suitable for appointment 
to this post will be furnished 
to tho Union Public Ser 
vice Commission , who will 
then select and recommend 
a candidate from that pencl. 


(2 ) The field of choice will con 

slots of 


( 1) Retired Railway Govern 

mentOficers 


( II) Ex -Members of Parlia 

ment. 


(lii) Men of repute , c . 8 ., edu 

cationists , eminent law 
yers etc. 
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4 


2 . Member - 
Secretary . 


Clasa I Rs. 1600 - 100 - 1800 Not appli- Maximum Not Not 
(Gazetted ) (Authoriscd ) . In cable 58 years ; applicable Applicable 
case an officer of 

Minimum 
the Railway 

52 yaars, 
Board Secretariat 
Service is posted 
As Member -Soc 
retary , he will 
draw pay in the 
scale Rs. 1100 
50 - - 1300 _ 60 
1600 - 100 
1800 (Authorised ) . 
(Pre - 1931 entra 
nts will draw pay 
in the scale appli 
cablo to them ) . 


3 . Aggistant 

Secretary. 


5 


Not 
appli - 
cable , 


Not ap - Not ap - 
plicable . plicable . 


Class II R9. 350 - 25 - 500 

30 — 590 EB - 
39 - - 800 - EB 
830 — 35 - 900 


Not ap 
plicable . 


- 


- 
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10 


II 


12 


13 


Not applicable By recruitment in the following Not applicable . As required under 
manner : 

the rules . 
A panel of officers of the Railway 

Board Secretarlat or of the 
Zonal Railways , who are con 
sidered suitable by the Minis 
try of Railways will be forwarded 
to the Union Public Service 
Commission who will select 
and recommend a candidato 
from that pancl. 


Note I , - A permanent officer of the Railway Board Socretariat or of Zonal Railways shall be 

eligible for appointment ag Member - Secretary provided he has held offico on the Zone 
Railways and /or the Railway Board Secretariat for at least ten years and has not more 
than six years to serve in his rcgular post and eventually retires in his capac ty as 
such Member - Secretary . 


NOTE 2. - Retired Railway / Government Officers appointed as Chairman , Railway Service Commis 

sions shall bo permitted to draw separately pensions sanctioned to them subject to 
the condition that pay plus gross amount of pension and / or pensionery equivalent or 

other retirement benefits do not exceed the pay last drawn on retirement. 
Not applicable. Transfer on deputation . 

Not applicable As required under 
(1) Section Officers ; and 

the rules . 
( 11) Permanent Agaistants with 

8 years service Rs such of 
the Railway Board Secre 

tariat . 
(Period of deputation - ordinarily 

not exceeding4 years. ) 


[ No. E ( GR) I-88RSC6. ] 
C. S . PARAMESWARAN, Secy . 


रेल मंत्रालय 

( रेलवे बोर्ड ) 

नई दिल्ली , 3 फरवरी , 1970 
जी० एस० मार० 226 : - - संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रवत्त शनितयों का 
प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति रेल मंत्रालय में रेल मेवा आयोग के अध्यक्ष , सदस्य- सचिव और सहायक सचिवों 
के पदों पर भर्ती का विनियमन करने के लिए एतदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अति : - - 

1. संक्षिप्त शीर्षक मोर प्रारंभ : -- 
(i ) ये नियम रेल सेवा प्रायोग ( अध्यक्ष सबस्य, सचिव और सहायक सचिय ) भर्ती 

नियम , 1970 कहे जा सकेंगे । 
( ii ) ये नियम सरकारी गजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से प्रभावी होंगे । 
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2. प्रयोज्यता : - - 
ये नियम रेल मन्त्रालय में रेल सेवा आयोग के अध्यक्ष , सदस्य - सचिव और सहायक सचिवों 

के पदों पर लागू होंगे । 


3, संख्या , वर्गीकरण और बेतनमान : - - 
पदों की संख्या , उनका वर्गीकरण और उन से सम्बद्ध बेतनमान वही होंगे जो संलग्न अनुसूची 

के कालम 2 से 4 तफ विनिदिष्ट हैं । 


1. र्ती की विषि , वय-सीमा, महताएं प्रावि : - - 
उपर्युक्त पदों पर भर्ती की विधि , वय-सीमा , अर्हताए और उनसे सम्बद्ध अन्य विषय उक्त 

अनुसूची के कालम 5 से 13 तक विनिर्दिष्ट हैं । 


5. अध्यक्ष के पद का कार्य -काल : - - 
( 1 ) रेल सेवा प्रायोग का अध्यक्ष अपने पद पर नियुक्त होने की तारीख से चार वर्ष की 

अवधि के लिये अयवा 62 वर्ष की आय प्राप्त कर लेने तक, इन में से जो पहले 

पड़ता हो , पद धारण करेगा । 
( 2 ) जो व्यक्ति , किसी रेल सेवा आयोग के अध्यक्ष के पद पर काम कर रहा हो , अपने कार्य 

काल के समाप्त हो जाने पर,किसी रेल सेवा आयोग के सदस्य - सचिव या अध्यक्ष 
के रूप में पुनर्नियुक्ति के लिए पान नहीं होगा । 


6. सदस्य सचिव का कार्यकाल : 
( 1 ) रेल सेवा आयोग का सदस्य- सचिव 58 वर्ष की प्रायु प्राप्त कर लेने तक पद धारण करेगा । 

जो व्यक्ति रेल सेवा आयोग के सदस्य- सचिव के पद पर काम कर रहा हो , अपने 
कार्यकाल समाप्त हो जाने पर उस कार्यलय में सदस्य - सचिव के पद पर पुननियुक्ति 
के लिए वह पात्र नहीं होगा , लेकिन रेल सेवा - प्रायोग के अध्यक्ष के रूप में नियुक्ति 
के लिए पात्र होगा । 


2 ) 


7. अर्हताए : - - 
( 1 ) कोई व्यक्ति जिमकी एक स अधिक पस्निया हों , या जो एक भार्या के जीवित रहते 

हुए विवाह करता है, जो उस भार्या के जीवन काल में सम्पन्न होने के कारण शून्य हो , 

उक्त पदों पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 
( 2 ) कोई स्त्री जिसका विवाह इस कारण शून्य हो कि विवाह के समय पति की एक पत्नी 

जीवित हो या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया है जिसकी एक पत्मी ऐसे विवाह 

के समय जीविन हो , उक्त पदों पर नियुक्ति की पात्र नहीं होंगी । 
( 3 ) यदि केन्द्रीय सरकार को इत्मीनान हो जाये कि किसी व्यक्ति को इस नियम के 

पवतन से छट देने के विशेष कारण हैं तो वह ऐसा करने का आदेश दे सकती है । 


8. ण्ट देने की शक्ति : -- 
जहां केन्द्रीय सरकार की राय में ऐसा करना आवश्यक या इष्टफर हो वह उन कारणों से , 

जो लिखित रूप में दर्ज किये जायेंगे और संघ लोक सेवा आयोग के परामर्श से किसी 
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श्रेणी या वर्ग के व्यक्तियों / पदों के सम्बन्ध में इन नियमों के किसी भी उपबन्ध के 
प्रवर्तन से छूट देने का प्रादेश दे सकती है । 


9. निर्वचन : - - 
यदि इन नियमों में निर्वाचन सम्बन्धी काई प्रश्न उठता है, तो वह केन्द्रीय सरकार को भेजा 

जायेगा जो उसका निबटारा करेगी । 


10.मिरसम और व्यावत्ति . - .. 

रेल सेवा आयोग ( अध्यक्ष और सदस्य ) भर्ती नियम, 1965 लागू नहीं रहेंगे । 

लेकिन रेल सेवा आयोग ( अध्यक्ष और सदस्य ) भर्तीनियम, 1965 के समाप्त होने से पहले 
इन नियमों के अन्तगत किया गया कोई काम या की गयी कोई कार्यवाई इन नियमों के तदनुरूपी उपबन्धों 
के अन्तर्गत किया गया काम या की गयी कार्यवाई, मानी जायेगी । 
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रेल मंत्रालय में रेल सेवा आयोग के अध्यक्ष , सवस्म 


पद का नाम पदों की वर्गीकरण 


वेतनमान 


संख्या 


प्रवरण सीधी भर्ती सीधी भर्ती 
पद है वालों के लिए वालों के लिए 

या वय सीमा अपेक्षित 
अपवरण 

शैक्षणिक 
पद 

और अन्य 
अर्हताएं 


1 


2 


3 


567 


1 . अध्यक्ष 


4 प्रथम 

श्रेणी 


1800रु ० ( नियत ) 


लागू अधिकतम 
नहीं 62 वर्ष , 
होता न्यूनतम 45 


लागू नहीं 
होता 


पत्रित ) 


. वर्ष 


4 


" 


2. सदस्य - 

सचिव 


लागू नहीं 
होता 


वर्ष 


1600 - 100 - 1800 लागू नहीं अधिकतम 
( प्राधिकृत ) यदि रलये होता । 58 वर्ष 
बोर्ड सचिवालय सेवा 

न्यूनतम 52 
के किसी अधिकारी को 
सदस्य - सचिव नियुक्त 
किया जाये तो वह 
1100 - 50- 1300 
- 60 - 1600 - 100 
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सूची 


सचिव और सहायक सचिव के पदों पर भर्ती के नियम 


क्या सीधी परिवीक्षा - काल भर्ती की विधि , पदोन्नति प्रति - यदि विभागीय परिस्थितियां 
भर्ती वालों के यदि सीधी भर्ती या प्रति - नियुक्ति / स्थानान्तरण पदोन्नति जिनमें भर्ती 
लिये विहित कोई हो नियुक्ति स्थाना- से भर्ती होने की समिति हो , के सम्बन्ध 
वय तथा 

न्तरण द्वारा और स्थिति में पदक्रम तो उसका में संघ लोक 
शैक्षणिक अर्हताएं 

विभिन्न विधियों से जिनसे पदोन्नति गठन सेवा प्रायोग 
प्रोन्नति व्यक्तियों भरे जाने वाले रिक्त प्रतिनियुक्ति 

से परामर्श 
के संबन्ध में पदों का प्रतिशत स्थानान्तरण होना 

लिया जायेगा 
लागू होंगी 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं 
होता 


लागू नहीं 


होता 


नियमों के 
मन्नर्गत जैसा 
अपेक्षित है । 


निम्न प्रकार से सीधी भर्ती : - लागू नहीं 
( 1 ) रेल मंत्रालय जिन व्यक्तियों को होता 
इस पद पर नियुक्ति के लिए उपयुक्त 
समझता है, उनके नामों की सूची संघ 
लोक सेवा आयोग को भेजी जायेगी, 
जिसमें उनकी शैक्षणिक योग्यतायों , 
अनुभव आदि का उल्लेख होगा । तब 

आयोग उस सूची में से किसी उम्मीद 
वार का चयन करेगा और उसकी 
सिफारिश करेगा । 
( 2 ) चुनाव निम्नलिखित कोटियों में 
से किया जायेगा : 
( i ) सेवा -निवृत्त रेल सरकारी अधिकारी 
(ii ) भूतपूर्व संसद् सदस्य 
( iii ) ख्याति प्राप्त व्यक्ति जैसे शिक्षा 

शास्त्री, प्रसिद्ध वकील आदि । 
निम्नलिखित रीति से भर्ती द्वारा रेल 
मंत्रालय , रेलवे बोर्ड सचिवालय या 
क्षेत्रीय रेलों के उन अधिकारियों की 
सूची संघ लोक सेव आयोग को भेजेगा 
जिन्हें वह उपयुक्त समझता है । प्रायोग 
उस पैनल में से उम्मीदवार का चयन 
करेगा और उसकी सिफारिश करेगा । 
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____ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


- 18 00 ( प्राधिकृत ) 
वतनमान में तन लेगा । 
जिन अधिकारियों 
ने 1931 से पहले 
सेवा प्रारम्भ की , उन 
का वेतन वतन -मान 
के अनुसार होगा जो 

उन पर लागू होता है 
हिप्पणी 1 

रेलवे बोर्ड सचिवालय या क्षेत्रीय रेलों का स्थायी अधिकारी सदस्य -सचिव की नियक्ति का पात्र 
होगा बशर्त उसने क्षेत्रीय रेलों मौर/ या रेलवे बोर्ड सचिवालय में कम से कम 10 वर्ष तक काम किया 
हो और उसके नियमित पद पर 6 वर्ष से अधिक सेवा शेष न हो और अन्तत : वह सदस्य सचिव की हैसियस 
से सेवा निवृत्त होता हो । 
विप्पणी 

रेल सेवा आयोगों के अध्यक्ष के रूप में नियुक्त सेवा -निवृत रेल सरकारी अधिकारियों को अलग 
से स्वीकृत पशन लेने की अनुमति होगी बशर्ते वेतन और पेशंन की कुल रकम और/ या पेंशन- तुल्यांक या 
सेवा निवृत्ति सम्बन्धी अन्य लाभ सेवा -निवृत्ति के समय लिये गये वेसन से अधिक न होता हो । 


3. सहायक- 3 5 द्वितीय 350 - 25 - 500 - 30 - लागू नहीं लागू नहीं 
सचिव श्रेणी 590 -कुशलता रोध - होता 

होता 
830 - 35 - 900 रु० 


लाग नहीं 
होता 


- 


. . 


. . . . 


4 


- 
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- 


- 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


लाग नहीं लागू नहीं 
होता होता 


प्रतिनियुक्ति पर 
स्थानान्तरण 


प्रतिनियुक्ति पर लागू नही नियमों के 
स्थानान्तरण होता अन्तर्गत जैसा 
( 1 ) अनुभाग 

अपेक्षित है । 
अधिकारी और 
( 2 ) रेलवे बोर्ड 

मचिवालय के 
ऐसे स्थायी 
सहायक जिन्होंने 
इस हैसियत से 
8 वर्ष मेवा की 
हो ( प्रतिनियुक्ति 
की अवधि 
साधारणतया 4 
वर्ष से अधिक 
नहीं होती ) । 


[ सं० ई ( जी० आर० ) I-68 मार एस० सी० 5 ] 

पी० एस० परमेश्वरम , सचिव । 
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MINISTRY OF FOOD , AGRICULTURE , COMMUNITY DEVELOPMENT AND 

COOPERATION 

(Department of Food ) 
New Delhi, the 30th January 1970 


G . S . R . 227 . - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 
of the Constitution , the President hereby makes the following rules further to 
amend the Department of Food (Class - 1 and Class - 11 Non -Secretariat Posts ) 
Recruitment Rules, 1963, namely — 


1 . ( 1 ) These rules may be called the Department of Food (Class- I and Class- II 

Non -Secretariat Posts ) Recruitment (Amendment ) Rules , 1970 , 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publication in the 

Official Gazette . 
2 . In the Schedule to the Department of Food (Class - 1 and Class II Non -Secre 
tariat Posts ) Recruitment Rules , 1963, after item 2 and the entries relating thereto , 
the following item and entries shall be inserted , namely :- - 


1 


2 


3 


4 


5 


6 


7 


8 


9 


10 


11 


12 


13 


Rs. 


2A . Inter - One 
nal Finan 
cial Adviser 


1300 — 60 
1600 


General 
Central 
Service 
Class I 
(Gazetted ) 


Not appli- Not appli- Not appli- Not appli- Not appli - Transfer 
cable able cable cable able on depu - 

tation 


Transfer on depula - Not appli- 
ton . 

cable , 
Officers with 8 years 

standing from 
any of the organis 
ed Accounts Ser 
vices e . g . Indian 
Audit & Accounts 
Service , Indian 
Defence Accounts 
Service , Indian 
Railway Accounts 

Service , etc. 
(Period of deputz 
tion ordinarily 
not exceeding 4 
years ). 


As requir 
ed under 
the Union 
Public 
Service 
(Exemp 
tion from 
Consulta 

tion) Re 
gulations, 
1958 . 
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[No, F . 14 -7 /69- E . J(A ) ] 
NIRANJAN SINGH , Under Secy , 
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लाथ, कृषि सामुबारिक दिकस तथा साकारिता मंत्रालय 

( खाद्य विभाग ) 
नई दिल्ली, 30 सितम्बर, 1969 


सा० का० नि० 2361 / ई० एस० एस० कोम / स : - ईख (नियन्त्रण ) आदेश , 1966 
के खण्ड 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए मोर ऐसे प्राधिकारियों , निकायों और संग्मों 
से परामर्श करने के पश्चात् केन्द्रीय सरकार आवश्यक समझनी है , केन्द्रीय सरकार एतद्वारा 
एतद्दपावय सूची के स्तम्भ ( 3 ) में विनिर्दिष्ट कीमत को उस न्यूनतम कीमत के रूप में नियत करती 
है जो उक्त सूची के स्तम्भ ( 2 ) में तत्सम्बन्धी प्रविशिष्टियों में विनिर्दिष्ट निति पान प्रक्रम ईख 
कारखानों के स्वामियों द्वारा या उनके अभिकन निों द्वारा उनके कारखानों के दरवाजों पर या खरीदवाले 
किसी केन्द्र पर 1969- 70 ( 1 अक्तूबर, 1967 से 30 सितम्बर , 1970 तक ) के दौरान परिदत्त की 
गई ईख के लिये देय होगी ; 


परन्तु , - - 
( i ) ईख को खरीद के किसी केन्द्र पर परिदत करने की दशा म , 
( क ) यदि ईख कारखाने में स्वामी द्वारा रेल से ले जायी जाती है तो उपर्युक्त न्युनतम 

कीमत में से 32 पैसे प्रतिक्विंटल का रिबेट दिया जाएगा ; या 
( ख ) यदि ईख कारखाने में स्वामी के परिवहन से सड़क के जरिए लायी जानी है तो रिखेट 

प्रति क्विन्टल प्रति किलोमीटर अढ़ाई पैसे की दर से अधिक नहीं होगी और अधिकतम 
प्रति क्विंटल 32 पैसे तक दी जाएगी । लेकिन यह उस हालत में दी जाएगी जब ईख 
का मालिक एक प्रमाणपत्र केन्द्रीय सरकार , या राज्य सरकार , या निदेशक कृषि , 
गन्ना आयुक्त या जिलाधीश से अपनी अपनी अधिकारता म , इस प्राशय का प्राप्त 
कर लेता है कि खरीद के केन्द्र से कारखाने तक की वस्तुतः दूरी इतनी है और उसमें 
लागू होने वाली प्रति किलो मीटर की दर जिसके आधार पर रिबेट चार्ज किया जाता 

है इतनी है । 
स्पष्टीकरण -- खण्ड ( ख ) के प्रयोजन के लिए प्राधी फिलोमीटर से कम दूरी को छोड़ 

दिया जाएगा लेकिन प्राधी किलोमीटर से अधिक और एक किलोमीटर से कम 

दूरी को एक किलोमीटर गिना जाएगा । 
( ii ) यथास्थिति केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या गन्ना आयुषत या निदेशक कृषि , अपनी 

अपनी अधिकारिता में , कारखानों को भेजी गई झुलसी ईख के लिए उपयुक्त न्युनतम 
कीमत में उचित रिबेट मंजुर कर सकेंगे , यह रिबेट इस बात के अध्यधीन होगी कि 
रिबेट उतने से अधिक न हो जितनी की मुलसी ईख से चीनी की उपलब्धि में प्राक्कलित 

कमी के कारण कीमत म कमी होनी हो ; 
( iii ) जहां ईख बंडलों में लायी जाती हो और उसी हालत में ही तोली जाती हो, वहां के 

केन्द्रीय सरकार या राज्य सरकार या गन्ना आयुक्त या निदेशक कृषि अपनी अपनी 
अधिकारिता में , बंधी हुई सामग्री की तोल के सम्बन्ध में ईख में 0 . 625किलोग्राम 
से अनधिक तक प्रति क्विंटल के उचित रिबेट की मंजूरी दे सकेगे ; और 
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( iv ) केन्द्रीय सरकार, या केन्द्रीय सरकार के अनुमोदन पर , राज्य सरकार या केन्द्रीय 

सरकार या राज्य सरकार का कोई भी अधिकारी या प्राधिकारी किसी अन्य विधिमान्य 
कारण से जो उक्न सरकार अधिकारी या प्राधिकारी द्वारा विनिर्दिष्ट किए जाएंगे , 
उपयुक्त न्यूनतम कीमत में उचित रिबेट की मंजूरी दे सकेंगे । 


अनुसूची 


कारखाने का नाम 


क्रम 
संख्या 


ईख की रुपयों 
___ में प्रति 
क्विंटल न्युनतम 

कीमत 


- - - - 


. 


. 


7 . 37 


हरियाणा 
1 दी सरस्वती मूगर मिल्स 

पो० प्रो० यमुना नगर जिला अम्बाला, . 
2 दी हरियाणा को - आपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

रोहतक पो० प्रो० जिला रोहतक . 
3 वी पानीपत को - आपरेटिव सूगर मिल्स लि . 

पानीपत पो० प्रो० जिला करनाल . 


7 . 37 


7 . 37 


पंजाब 


1 दी मोरिंडा को प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि० 

मोरिडा जिला रोपट 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


2 वी जगजीत सूगर मिल्स कं . लि . 

फगवाड़ा जिला कपूरथला 
3 वी मालवा सूगर मिल्स कं . लि . 

धुरी जिला संगरूर 
4 दी जनता को - आपरेटिव सूगर मिल्स लि . 

भोगपुर पो० प्रो० जिला जालंधर 
5 दी दोश्राब को - आपरेरिटव सूगर मिल्स लि . 

नवां शहर जिला जालंधर 
6 दी बटाला को - आपरेटिव सूगर मिल्स लि . 

बटाला जिला गुरदासपुर 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


666 THE GAZETTE OF INDIA: FEBRUARY 14, 1970 / MAGHA 25, 1891 [ PART II 


उत्तर प्रदेश 


. 


. 


7 . 37 


1 दी मोदी सूगर मिल्स ( प्रो० दी मोदी इन्डस्ट्रीज लि . ) 

___ मोदी नगर जिला मेरठ . . . 
2 राम लक्षमन सूगर मिल्स 

पो० प्रो० मोही उद्दीनपुर . जिला मेरठ 
3 जसवन्त सूगर मिल्स लि . 

मेरठ सिटि जिला मेरठ 


7 . 37 


7 . 37 


4 दौराला सूगर बर्क्स 

दौराला, जिला मेरठ 


7 . 37 


7 . 37 


5 दीवान सूगर एण्ड जनरल मिल्स प्रा . लि . 

पो० प्रो० सखोती टांडा, जिला मेरठ . 
6 मबाना सूगर वर्कस 

मवाना , जिला मेरठ 


7 . 37 


7 . 37 


पाला 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


7 दी बागपत को - प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि . 

पो० प्रो० बागपत , जिला मेरठ . 
8 दी सिम्भवली सूगर मिल्स प्रा . लि . 

पो० प्रो० सिम्भावली , जिला मेरठ 
9 दी अपर इन्डिया सूगर मिल्स लि . 

खतौली , जिला मुजफ्फरनगर . 
10 सर शादी लाल सूगर एण्ड जनरल मिल्स लि . 

मनसूरपुर , जिला मुजफ्फरनगर . . 
11 दी अमृतसर सूगर मिल्स कं० लि . 

राहन कलां, पो० प्रो० रोहन मिल्स , जिला मुजफ्फरनगर 
12 दी अपर दोआब सूगर मिल्स लि . 

सामली , जिला मुजफ्फर नगर 
13 दी पन्नीजी सूगर एण्ड जनरल मिल्स कं० 

पन्नी नगर , जिला बुलन्दशहर . . 
14 श्री जानकी सूगर मिल्स एण्ड कं० 

डोईवाला , जिला देहरादून . 


7 . 37 


7 . 37 


. 


. 


7. 37 


7 . 37 
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7 . 42 


. 


7 . 37 


7 . 37 


. 


7 . 37 


7 . 37 


7. 37 


7 . 37 


15 दी गंगा सूगर कोरपोरेशन लि . 

देवबन्द , जिला सहारनपुर . 
16 दी लोई कृष्णा सूगर मिल्स लि . 

सहारनपुर, जिला सहारनपुर . . 
17 किसान को - आपरेटिव मूगर फैक्टरी लि . 

पो० ग्रो० सरसवा , जिला महारनपुर . . 
18 राय बहादुर नारायण सिह सूगर मिल्स प्रा . लि . 

सक्सर , जिला सहारनपुर . . . 
19 दी महालक्ष्मी सूगर मिल्स कं० लि . 

इकबालपुर पो० प्रो० जिला महारनपुर 
.. 20 शिव प्रसाद बनारसीदास मूगर मिल्स , 

बिजनौर, जिला बिजनौर . 
21 अपर गंगेज सूगर मिल्स लि . 

स्याहरा , जिला बिजनौर . . . 
22 दी धामपुर सूगर मिल्स लि० 

पो० प्रो० धामपुर , जिला बिजनौर . . 
23 दी अजुध्या सूगर मिल्म , 

पो० प्रो० राजा- का -साहसपुर, जिला मुरादाबाद 
24 कुन्दन सूगर मिल्स , 

___ अमरोहा, जिला मुरादाबाद 
25 राजा बुलन्द सूगर कं० लि . 

पो० ओ० रामपुर, जिला रामपुर 
26 एच० पार० सूगर फैक्ट्री प्रा . लि . 

बरेली, जिला बरेली . 
27 दी केसरी सूगर वर्कस लि . 

बहेरी , जिला बरेली . 
28 रोसा सूगर वर्कस आफ करेव एन्ड कं० लि . 

रोसा, जिला शाहजहांपुर . . . 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 42 


7 . 37 


7 . 64 


. 


. 


7 . 37 
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7 . 42 


7 . 85 


7 . 53 


7 . 91 


7 . 37 


7 . 58 


7 . 64 


29 एल० एच० सूगर फैक्ट्रीज एन्ड प्राइल मिल्स प्रा० लि० , 

पीलीभीत , जिला पीलीभीत . . . 
30 दी किसान को -प्रोपरेटिव सूगर फैक्ट्रीलि० , 

मझोला , जिला पीलीभीत . . 
31 एल० एच० सूगर फैक्ट्रीज एण्ड प्राइल मिल्स प्रा . लि . , 

__ काशीपुर, जिला नैनीताल . . 
32 दी बाजपुर को - प्रोपरेटिव सूगर फैक्ट्रीलि० , 

___ बाजपुर, जिला नैनीताल . . 
33 वी नेवली सुगर फैक्ट्री मानपुरनगरीया , 

पो० प्रो० नेवली ,जिला एटा 
34 दी अवध सूगर मिल्स लि० , 

हरगांव , जिला सीतापुर . . . 
35 वी लक्ष्मीजी सूगर मिल्स प्रा . लि . , 

__ महरोली, जिला सीतापुर . . . 
36 दी सक्सरिया बिस्वान सूगर फैक्टरी प्रा . लि ., 

बिस्वान , जिला सीतापुर . . . 
37 दी हिन्दुस्तान सूगरमिल्स लि० , 

गोला गोकरन्नाथ, जिला खेड़ी . . 
38 दी गोबिन्द सूगर मिल्स लि० , 

पो० प्रो० एयरा एस्टेट ,जिला खेड़ी . 
39 वी लक्ष्मी सूगर एन्ड प्राइल मिल्स लि० , 

हरदोई , जिला हरदोई . . . 
40 वी यूनाईट ड प्रोविसेन सूगर के लि०, 

स्योराही, पो० प्रो०, जिला देवरिया . . . 
41 श्री सीताराम सूगर कं० लि० , 

बैतालपुर पो० प्रो० , जिला देवरिया . 
42 कानपुर सूगर वर्कस लि०, 

गोरी फैक्टरी ब्रांच , पो० ओ० गोरी बाजार, जिला देवरिया 


7 . 75 


7 . 58 


7 . 91 


7 . 48 


7 . 64 


7 . 37 


7 . 69 
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43 देवरिया सूगर मिल्स लि . , 

देवरिया , जिला देवरिया . . 
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. 


. 


. 


7.49 


7 . 49 


. 


7 . 42 


. 


7 . 53 


7 . 37 


44 दी शंकर सूगर मिल्स लि० , 

कप्टन गंज, जिला देवरिया 
45 दी विष्णु प्रताप मूगर वर्स ( प्रा० ) लि० , 

पो० प्रो ० गजा बाजार खड्डा, जिला देवरिया .. 
46 लक्ष्मी देवी सूगर मिल्म प्रा . लि . , 
छित्तीनी , जिला देवरिया . 

पारवा . . . 
47 दी ईश्वरी खेतान सूगर मिल्स लि . , 

लक्ष्मीगंज , जिला देवरिया 
48 दो राम कोला सूगर मिल्स कं० लि . , 

रामकोला जिला देवरिया . . 
49 दी महेश्वरी खतान सुगर मिल्स प्रा . लि . , 

पो० प्रो० रामकोला , जिला देवरिया . 
50 कानपुर मूगर वस लि०, पडरौना फैक्ट्री ब्रांच , 

पो० प्रो० पडरौना ,जिला देवरिया , 
51 कानपुर सूगर वर्सलि०, काठकुई फैक्ट्री ब्रांच , 

पो० प्रो० काठकुई, जिला देवरिया . . 
52 दी पुरताबपुर कं० लि . , 

पो० प्रो० मैरवा, जिला देवरिया . . 


7 . 53 


7 . 37 


7 . 48 


7 . 69 


7 . 64 


53 कमलापत मोतीलाल , भटनी , ( सूगर मिल्स ) ब्रांच , 

प्रो० ओ० भटनी, जिला देवरिया 


7 . 37 


7 . 69 


54 सराय सूगर मिल्स प्राइवेट लि . , 

सरदार नगर, जिला गोरखपुर 
55 डाईमंड सुगर मिल्स लि० , 

पिपराइच , जिला गोरखपुर 
56 दी पंजाब सूगर मिल्स कं० लि० , 

घुघली, जिला गोरखपुर . 


. 


. 


. 


. 


. . 


. . 
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7 . 37 


7 . 80 


57 महावीर सुगर मिल्स प्रा . लि . , 

पो० ओ० सिसवा बाजार , जिला गोरखपुर 
58 दी गणेष सूगर मिल्स कं . लि . , 

पो० प्रो० प्रानन्द नगर, जिला गोरखपुर 
59 दी माधोमहेश सूगरमिल्स प्रा . लि . , 

पो० . प्रो० म डेराव , जिला बस्ती . . 
60 दी बस्ती सूगर मिल्स कं . लि . , 

पो० - प्रो . वाल्टरगंज , जिना बस्ती . 


. 


7 . 53 


7 . 58 


7 . 80 


7 . 75 


. 


7 . 69 


. 


7 . 64 


61 दी बस्ती सूगर मिल्स कं . लि . , 

बस्ती , जिला बस्ती 
62 श्री प्रानन्द सूगर मिल्स लि . , 

खलीलाबाद, जिला बस्ती . 
63 दी सेक्सरिया सूगर मिल्स प्रा . लि . , 

पो० ओ० बम्ना,जिला गोडा . . . 
64 दी नवाबगंज सूगर मिल्स कं . लि . , 

पो० ओ० सूगर फैक्ट्री नवाबगंज ,जिला गोंडा . 
65 बलरामपुर सूगर कं० लि० बलरामपुर फैक्ट्री बोच , 

बलरामपुर, पो० प्रो० जिला गोंडा . . . 
66 तुलसीपुर सूगर के०लि०, तुलसीपुर फैक्ट्री प्रांच , 

तुलसीपुर पो० प्रो०, जिला गोंडा . . 
67 प्रार० बी० लछमनदास सूगर एन्ड जनरल मिल्स प्रा . लि . 

पो० ओ० जरवाल रोड, जिला बहराइच 
68 दी बुरहवाल भूगर मिल्स कं० लि ., 

बुरहवाल , जिला बाराबंकी 
69 रामचन्द एन्ड सन्स सूगर मिल्स प्रा . लि . , 

बाराबंकी ,जिला बाराबंकी 


. 


7 . 75 


. 


7 . 85 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


70 वी रतना सूगर मिल्स कं०लि०, 

शाहगंज, जिला जौनपुर . 


7 . 37 


71 कमलापत मोतीलाल , मोती नगर, ( सूगर मिल्स ) ब्रांच , 

पो० प्रो० मोती नगर, जिला फैजाबाद 


7 . 37 
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बिहार 


. 


7 . 48. 


7 . 42 


7 . 85 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 75, 


7 . 48 


1 लोइट सूगर वर्कस प्राफ दी दरभंगा सूगर कं० लि०, 

लोहट पो० प्रो०, जिला दरभंगा . . . . 
2 सकरी मूगर वर्कस प्राफ दी दरभंगा सूगर कं०लि०, 

सकरी पो० प्रो०,जिला दरभंगा 
3 न्यू इन्डिया सूगर मिल्स लि० , 

हसनपुर रोड, पो० ओ० हमनपुर सूगर मिल्म , जिलादरभंगा 
4 रयम सूगर कं०लि० , 
. रयाम फैक्ट्री पो० श्रो० ,जिला दरभंगा . 
5 समस्तीपुर सेन्ट्रल सूगर कं०लि०, समस्तीपुर फैक्ट्री प्रांच , 

पो० नो० समस्तीपुर , जिला दरभंगा 
6 बेलमुन्ड मूगर कं० लि०, रीधा 

पो० प्रो०, जिला मुजफ्फरनगर 
7 दी मोतापुर सुगर फैक्ट्री प्रा . लि० , 

मातोपुर , जिला मुजफ्फरपुर 
8 दी सीतलपुर मूगर वर्कस लि०, 

__ पो० प्रो० गारौल, जिला मुजफ्फरपुर 
9 श्री हनुमान मूगर एन्ड इन्डस्ट्रीज लि०, 

मोतीहारी, जिला चम्पारन . 
10 मोतीलाल पदमपत सूगर मिल्स कं०, प्रा० लि० , 

मझौलिया , जिला चम्पारन . . 
11 चम्पारन सूगर कं० लि . चनपटिया फैक्ट्री ब्रांच , 

पो० ओ० चनपटिया , जिला चम्पारन 
12 श्री कृष्णा ज्ञानोदय सुगर लि० , 

लौरिया पो० ओ० चम्पारन 
13 नार्थबिहार सूगर मिल्स लि० , 

बाहा, पो० प्रो० नरेपुर, जिला चम्पारन 
14 दी न्यू स्वदेशी सूगर मिल्स लि०, 

नरकटियागंज, जिला चम्पारन 


7 . 37. 


7 . 37. 


7 . 69, 


7 . 80 


7 . 53. 


7 . 64 


7 . 80. 
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8 . 01 


7 . 53 


7 . 37 


7 . 53 


7 . 37 


7 . 58 


7 . 42 


15 हरिनगर सूगर मिल्स लि० , 

पो० प्रो० हरिनगर , जिला चम्पारन . 
16 दी सगौली सूगर वर्कस प्रा . लि . , 

पो० ओ० सगौली, जिला चम्पारन . . : 
17 चम्पारन सूगर क०लि०, बराते फैक्ट्री ब्रांच , 

पो० मो० बड़ाछ किया , जिला चम्पारन 
18 न्यू सावन सूगर मिल्स , 

पो० ओ० सिवान जिला सारणा 
19 दी बिहार सूगर वर्कस ब्रांच माफ दी इंस्डदीयल कारपोरेशन लि . , 

पचरुखो, जिला सारण 
20 दी कृष्णा ज्ञानोदय सूगर लि०, 

हथुप्रा मो० प्रो० मीरगंज जिला सारण 
21 भारत सूगर मिल्स लि० , 

सिधवलिया पो० प्रो० जिला सारणा . . . 
"22 कानपुर सूगर वर्कस लि० , मरहवरा फैक्ट्री ब्रांच , 

मरहवरा पो० प्रो० , जिला सारणा . . . 
23 सासा मूसा सूगर वर्कस प्रा० लि० , 

सासा मूसा पो० प्रो०, जिला सारण . . . 
24 वी विष्णु सूगर मिल्स लि०, 

पो० प्रो० विष्णु सूगर मिल्स , गोपालगंज , जिला सारण 
25 श्री कृष्णा ज्ञानोदय सुगर लि० , 

पो० ओ० सिवान , जिला सारण 
26 गुरारू चीनी मिल्स, 

पो० ओ० गुरारू मिल्स , जिला गया 
27 मोहिनी सूगर मिल्स लि . , 

पो० प्रो० वारसलीगंजी, जिला गया 
28 साउथ बिहार सूगर मिल्स लि०, 

बिहटा, जिला पटना 
29 रोहतास इन्डस्ट्रीज लि . 

पो० ओ० डालमिया नगर , जिला शाहदाद . . 


. 


. 


7 . 37 


. 


7 . 37 


7 . 48 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


. 


7 . 37 
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- 


- ... -. 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- -- - 


-- 


- . . 


पश्चिमी बंगाल 


दी राम नगर केन एन्ड सुगर कं०लि० , 

प्लासी पो० प्रो०, जिला नदिया ___ . 


. 


. 


. 


7 . 53 


प्रासाम 


दी अासाम को - प्रोपरेटिव सुगर मिल्स लि० , 

पो० प्रो० बरुमा बामुनगांव सब -डिवीजन गोलाघाट, जिला सिबसागर 


7 . 37 


उड़ीसा 


7 . 37 


1 जयपुर मूगर कं० लि० , 

रायगादा , जिला कोरापुट . 
2 दो अस्क को - प्रोपरेटिव मूगर इन्डस्ट्रीज लि . 

पो० प्रो० अस्क , जिला गंजम 


7 . 91 


राजस्थान 


. 


1 दी मेवाड़ सूगर मिल्स लि० , 

भूपाल मागर , जिला उदयपुर . 
2 दीगंगा नगर सूगर मिल्स लि० , 

श्री गंगानगर पो० प्रो० , जिला श्री गंगानगर 


. 


. 


7. 48 


7 . 37 


पा 


7 . 37 


7 . 37 


मध्यप्रदेश 
1 दी ग्वालियर मूगर कं० लि . 

पो० ओ० डबरा, जिला ग्वालियर . 
2 दी जावग सूगर मिल्स प्रा . लि . 
जावरा,जिला रतलाम 

ला रतलाम . . 
3 दी जीवाजी राव सूगर कं०लि० 
दलौदा ,जिला मंडसौर 

. 
4दीभोपाल सगर इन्डस्ट्रीज लि . 

सेहोर ,जिला सेहोर . 
5 सेठ गोविन्द राम सुगर मिल्स , 

पो० श्रो० महीदपुर रोड, जिला उज्जैन 


. 


. 


. 


7. 75 


7 . 37 


7 . 37 
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महाराष्ट्र 


8 . 12 


1 दी सासवंद माली सूगर फैक्ट्री लि० , 

पो० प्रो०, मालीनगर, जिला शोलापुर 
2 दी बिहन महाराष्ट्र सूगर सिंडीकेट लि० , 

पो० प्रो० श्रीपुर, जिला शोलापुर . 
3 यशवन्त सहकारी मखर कारखाना लि० , 

पो० प्रो० अाफ्लुज जिला शोलापुर . 


. 


8 . 28 


8 . 28 


7 . 85 


8 . 12 


8 . 39 


7 . 96 


8 . 28 


1 दी रावलगांव मगर फार्म लि० , 

पो० प्रो . रावलगांव, जिला नामिक . 
.5 गीरना सहकारी सरवर कारखाना लि . , 

पो० प्रो० दाभादी , तालका मालगांव, जिला नासिक 
+ निपाड सहकारी सरवर कारखाना लि . , 

पो० प्रो० मौसाहेब नगर , जिला नासिक 
7 दी गोदावरी सूगर मिस्स लि० , 

पो० प्रो० साकरवाड़ी, जिला अहमदनगर 
8 दी गोषावरी सूगरमिल्स लि० , 

पो० प्रो० लक्ष्मीवाड़ी, जिला अहमदनगर 
9 श्री चंगदेव सूगर मिल्स लि० , 

पो० प्रो० चंगदेव नगर , जिला अहमदनगर 
10 दी महाराष्ट्र सूगर मिल्स लि . , 

पो० ओ० तिलक नगर, जिला अहमद नगर 
11 दी कोपरगांव सहकारी सखर कारखाना लि . , 

पो० प्रो० कोल्पेवाड़ी, जिला अहमद नगर 
12 दी बेलापुरकं० लि ., 

पो० प्रो० हरिगांव, जिला अहमद नगर 
13 दी प्रवाड़ा सहकारी सखर कारखाना लि०, 

पो० ग्रो० प्रवाड़ानगर, जिला अहमद नगर 


8 . 23 


8 . 76 


8 . 55 


8 . 55 


8 . 28 


14 अशोक सहकारी सखर कारखाना लि० , 

अशोकनगर , पो० प्रो० श्री रामपुर ,जिला अहमद नगर 


8 . 44 
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8 . 39 


8 . 39 


8 . 44 


7 . 37 


7 . 85 


15 गणेश सहकारी सखर कारखाना लि०, 

गणेशनगर, पो० प्रो० रंजनगांव खुर्द, जिला अहमद नगर . . 
16 दी संजिवनी ( तक्ली ) महकारी मखर कारखाना लि० , 

पो० ओ० कोपर गांव ,जिला अहमद नगर 
17 दी राहुरी महकारी सखर कारखाना लि , 

श्री शिवाजी नगर , पो० प्रो० राहुरी फैक्ट्री ब्रांच, जिला अहमद नगर 
18 दी श्री गोंडा सहकारी मखर कारखाना लि ., 

श्री गोंडा , पो० पी० बेलवंडी,जिला अहमद नगर . 
19 संगमनेर भाग सहकारी सखर कारखाना लि० , 

संगमनेर, जिला अहमद नगर 
20 दी भोगावाटी सहकारी सखर कारखाना लि०, 

पो० प्रो० शाहुनगर , जिला कोलापुर . 
21 दी कोलापुर सूगर मिल्स लि० , 

कस्बा बावड़ा , पो० प्रो० कोलापुर ,जिला कोलापुर 
22 श्री पंचगंगा महकारी सखर कारखाना लि० , 

पो० ओ० ईचलकारंजी , जिला कोलापुर 
23 श्री वराना सहकारी सखर कारखाना लि . , 

पो० प्रो० बगना नगर ,जिला कोलापुर 
24 कम्भी केसरी सहकारी सखर कारखाना लि० , 

पो० प्रो० कोपरारेड, जिला कोलापुर 


8 . 82 


8 . 76 


8 . 50 


8 . 98 


8 . 87 


8 . 76 


25 दुधगंगा वेगंगा सहकारी सखर कारखाना लि० , 

विदरी , पो० प्रो० मौनी नगर ,जिला कोलापुर . 
26 वालचन्द नगर इन्डस्ट्रीज लि . , 

___ पो० ग्रो० वालचन्द नगर, जिला पूरना 
27 श्री छत्रपति शिवाजी सहकारी मखर कारखाना लि० , 

पो० ओ० भवानी नगर ,जिला पूग्ना 


8 . 28 


8 . 33 


28 दी मालेगांव सहकारी सखर कारखाना लि०, 

पो० प्रो० मालेगांव बी० के०, जिला पूना 


8 . 33 
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8 , 44 


7 . 91 


. 


. 


9 . 09 


29 श्री सोमेश्वर सहकारी सखर कारखाना लि० , 

पो० प्रो० मीरा, जिला पूना 
30 गंगापुर सूगर मिल्स लि०, 

पो० प्रो० रघुनाथ नगर,जिला प्रीरंगाबाद 
31 कृष्णा सहकारी सखर कारखाना लि० , 

रेठारे बुद्रक , पो० प्रो० शिवनगर , जिला सतारा . 
32 श्री राम सहकारी सुखर कारखाना लि० , 

पो० प्रो० फाल्टन, जिला सतारा 
33 दी फाल्टन मूगर वर्कस लि० , 

पो० प्रो० साखरवाड़ी, जिला सतारा . . 
___ 34 शतकारी सहकारी सखर कारखाना लि० , 

पो० प्रो० सांगली, जिला सांगली 
35 टेरना शेतकारी सहकारी सखर कारखाना लि० , 

ठोकी , तालका तथा जिला प्रोसमानाबाद 


8 . 33 


8 , 66 


8 . 71 


8 . 01 


36 कालम्बरविभाग सहकारी सखर कारखाना लि० 

कालम्बर , तालका कंधार, जिला नानदेद 


. 


. 


. 


7. 37 


गुजरात 


7 . 69 


7 , 69 


1 श्री खेदुत सहकारी खांड उद्योग मंडलीलि० , 

सरदार बाग , बारदोली, जिला सूरत . 
2 श्री माघीविभाग खांड उद्योग सहकारी मंडली लि० , 

माघी ,जिला सूरत 
3 दी सहकारी खांड उद्योग मंडल लि० , 

गणदेवी, वाया बिलिमोड़ा, जिला बुलसर 
4 श्री बिलेश्वर खोड उद्योग खेदुत सहकारी मंडली लि०. 

कोदीनर, जिला अमरेली . 
5 श्री ऊना तालका सहकारी खांड उद्योग मंडली लिक 

गिर गधाद रोड, ऊना ( सोराट ) जिला जूना गढ़ 


7. 48 


8 . 39 


7 . 37 
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मान्ध्र प्रदेश 


7 . 37 


7 . 42 


7 . 69 


7 . 48 


7 . 58 


7 . 48 


7 . 37 


1 वी किरलामपुड़ी सूगर मिल्स लि० , 

पिथापुरम , जिला पूर्वी गोदावरी 
2 श्री साराया सुगर्स लि०, 

चेल्लुरू, वाया रामचन्दरपुरम , जिला पूर्वी गोदावरी । 
3 दी दक्कन सूगर एन्ड प्राबकारी कं० लि ., 

पो० प्रो० सामलकोट , जिला पूर्वी गोदावरी . . . 
4 दी प्रान्ध्र सूगर्स लि०, 

तानुकु , जिला पश्चिमी गोदावरी . . . . 
5 दी पलाकोल कोप्रोपरेटिव अग्रिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि . , 

पलाकोल , जिला पश्चिमी गोदावरी . . . . 
6 दी वी० वी० एस० सूगरस ( दी जयपुर सूगर कं० लि० ), 

पो० प्रो० चगाल्लू जिला पश्चिमी गोदावरी . . . 
7 सिवाकामी मूगर्स लि ., 

तानकु जिला पश्चिमी गोदावरी . . . . 
8 दी चोदायरम को - प्रोपरेटिव अग्रिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि०, 

( सूगर मैन्यूफैक्चरर ) चोदावरम , जिला विशाखापटनम . 
9 नाकापल्ले को - प्रापरेटिव अमिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि . , 

अनाकापल्ले, पो० प्रो० जिला विशाखापटनम . . . . 
10 दी एतिकोप्पाका को - प्रोपरेटिव अग्रिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि ., 

पो० प्रो० एतिकोप्पाका, जिला विशाखापटनम , . . . 
11 दी खांडवा को - प्रोपरेटिव अग्रिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि . , 

पो० प्रो० पयाकरावयेट , जिला विशाखापटनम . . . 
12 श्री रामा सूगरम एन्ड इन्डस्ट्रीज लि० , 

सीथानगरम , जिला श्रीकाकुलम 
13 श्री रामा सूगर्स एन्ड इन्डस्ट्रीज लि . , 

बोब्बीली, जिला श्रीकाकुलम . 
14 अमदालवालसा को - प्रोपरेटिव अग्रिकलचर एन्ड इन्डस्ट्रीयल सोसायटी लि . , 

अहवालवालसा पो० प्रो०, जिला श्रीकाकुलम 


7 . 37 


7 . 75 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 48 


7 . 37 


7 . 80 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - 


- 
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15 वी के० सी० पी० लिमिटेड , 

____ व्यूरू, जिला कृष्णा 
16 चल्लापल्ली सूगरस लि० , 

पो० प्रो० चल्लापल्लो, जिला कृष्णा 
17 दी निजाम सूगरस लि०, 

शकर नगर, जिलानिजामाबाद 


7 . 37 


. 


. 


. 


8. 07 


18 वी निजामाबाद को - प्रोपरेटिव मूगर फैक्ट्री लि० , 

निजामाबाद, जिला निजामाबाद 


7 . 75 


19 दी चिल्तूर को - प्रोपरेटिव सूगरस लि०, 

चित्तूर , जिला चित्तूर . 


. 


. 


. 


. 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 37 


तामिल नाडू 
1 दी वक्कन सूगर एन्ड पाबकारी कं० लि० , 

पो० प्रो० पुगालुर सूगर फैक्ट्री, जिला तिरुचिरापल्ली . . 
2 कावेरी नगरस एन्ड केमिकल्स लि ., 

कावेरी फक्ट्री,पेट्टाईवैतलई ,जिला तिरुचिरापल्ली 
3 कोठारी सूगरस एन्ड केमिकल्स लि०, 

____ काट्दूर, रेलवे स्टेशन लालगुड़ी,जिला तिरुचिरापल्ली . . 
4 ई० प्राइ० डी० पैरी लि ., 

नेल्लीकुप्पाम पो० प्रो० , जिला दक्षिणी प्रारकोट . 
5 दी साउथ इन्डिया स्टील एन्ड सूगरस लि० , 

मंडियामपाक्कम, विल्लूपुरम तालुका , जिला दक्षिणी प्रारकोट 
6 अरुणा सूगरस लि . , 

पेन्नादाम ,जिला दक्षिणी प्रारकोट . 
7 कला कुरीची, को - प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

पो० प्रो० मूगील्यूरीपाटू, कला कुरीची तालुका, जिला दक्षिणी प्रारकीट 
8 दो मदुरा पूगरस एन्ड अलाइ प्रोडक्टस लि . , 

पाडियाराजापुरम पो० प्रो० , जिल , मदुराई 
9 वी नेशनल को - ओपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

ए० 2731 , पलंगानारनुर पो० प्रो०,जिला मदुराई 


7 . 37 


7 . 37 


7 . 69 


7 . 37 


7 . 37 
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. 


7 . 37 


. 


7 . 37 


7 . 37 


10 दी थीरु प्ररुरन सूगरस लि . , 

पो० प्रो० वादापाथीमंगलूम , जिला तंजोर . . 
11 अमरावती को -प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

ए० के० पुथुर पो० ओ० , वाया कतीयूर, जिला कोयम्बटूर . 
12 वी शक्ती सूगरस लि . , 

पो० प्रो० अपाकुडाल , जिला कोयम्बटूर 
43 नार्थ प्रारकोट जिला को - प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

वादापुडुपेट , अम्बूर पो० प्रो० ,जिला उत्तरी प्रारकोट . 
14 दी मदुरंताकम को -प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि ., 

____ पादलम , जिला चिंगलेपुर . . . . 
15 दी सलेम को -प्रोपरेटिव सूगर मिल्स लि० , 

मोहानुर वाया कारूर (नामांककल तालुका ) जिला सलेम . 


. 


7 . 37 


. 


7 . 37 


. 


7 . 64 


. 


. 


8 . 17 


. 


. 


8 . 71 


7 . 80 


मैसूर 
1 दी मंसूर सूगर के० लि०, 

___ मांडया ,जिला मांडया . . . 
2 पांडवापुरा सहकारी शक्करे कारखाने लि०, 

पांडवापुरा, जिला मांड्या . . . 
3 दी इन्डिया सूगरस एन्ड रिफाइनरीज लि . , 

होसपेट , जिला बेल्लारी . . . 
- 4 वी बेल्लारी सेन्ट्रल को - प्रोपरेटिव स्टोर्स , सूगर फैक्ट्री, 

काम्पली , पो० ओ० जिला बल्लारी . 
5 वी सलार जंग सूगर मिल्स लि . , 

मुनीराबाद , जिला रैचुर . . . 
6 दी उगर सूगर वर्कस लि०, 

पो० प्रो० उगर खुर्द,जिला बेलगाम . 
7 श्री हंण्यकेशी सहकारी शक्करे कारखाने नियामित , 
संकेश्वर , जिला बेलगाम 

. . 


7 . 80 


. 


. 


7 . 80 


. 


. 


8 . 66 


. 


. 


8 . 55 
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- 


7 . 91 


8 तुंगभद्रा सूगर वर्कस ( प्राइवेट ) लि० , 

शिमगा, जिला, शिमगा 
9 गौरीविवानुर सहकारी शक्करे कारखाने लि० , 

गौरीवियानुर , जिला कोलार . 
10 दी बिडार सहकारी शक्करे कारखाने लि० , 

_ बिडार, जिला बिडार . . 


. 


. 


. 


7. 53 


. 


. 


7. 37 


केरल 


1 दी बावनकोर सूगरस एन्ड केमिकल्स लि . , 

पम्बा रिवर फैक्ट्री तिरुवल्ला पो० ओ० जिला क्विलन 


7 . 37 


7 . 37 


2 दी मन्नम सूगर मिल्स को - प्रोपरेटिव,लिक 

सं0 4324, पांडालम पो० औ० , जिला प्रत्लीपे 
3 दी को - प्रोपरे टव सूगरस लि0 , 

चिस्तूरे, प्रो . मेननपारा , जिला पालबाट 


7 . 42 


पांडीचरी 


1 न्यू होरीजन सूगर मिल्स कं . लि ., 
___ सकरूंर ( अरिपोर ), पौडीचरी 


. 


. 


. 


. 


7 . 37 


- 


- 


- 


- 


[ स० 14- 6/ 68- सूगर ] 
अमर नाथ चड्डा, अवर सचिव । 


( Department of Revenue and Insurance ) 

CUSTOMS 


New Delhi, the 14th February 1970 


G . S . R . 228. - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 1 ) of section 
25, read with sub -section ( 3 ) of section 180 of the Customs Act , 1962 ( 62 of 1982) , 
the Central Government, being satisfied that it is necessary in the public interest 
so to do , hereby makes the following further amendments in the notifcation of 
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the Government of India in the Ministry of Finance (Department of Revenue) 
No . 82- Customs, dated the 6th August, 1960 , normely : 


In the said notification , in condition (1 ) after clausę (p ), the following clause 
shall be added, namely : - - 


" ( q ) The Managing Director, Bharat Earth Movers Limited , in the case of 

Bharat Earth Movers Limited, " 


[ No. 7 / F. No. 5 / 130 /89- Cus.I.] 


J. DATTA , Dy. Secy . 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 


सीमा - शुल्फ 


नई दिल्ली, 14 फरवरी, 1970 


सा० का नि० 228 : - सीमाशुल्क अधिनियम , 1962 ( 1962 का 52 ) की धारा 160 
की उपधारा ( 3 ) के साथ पठित धारा 25 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हए 
केन्द्रीय सरकार अपना यह समाधान हो जाने पर कि ऐसा करना लोक हित में आवश्यक है , भारत सरकार 
के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग ) की अधिसूचना से0 82- सीमा - शूक, तारीख 6 अगस्त , 1960 
में एतदद्वारा और आगे निम्नलिखित संशोधन करती है , अर्थात : - - 

उक्त अधिसूचना में शर्त (1) में खाड ( त) के पश्चात् निम्नलिखित खाड जोड़ा जाएगा , 
अर्थात् : 
“ (घ ) भारत अर्थ मूवर्स लिमिटेड की दशामे , प्रबन्ध, निदशक भारत अर्थ मूबर्स लिमिटेड। " 

ज्योतिर्मय दत्त , उप सचिव । 
[सं० 7/ फा० सं० 5/ 130/ 69- सीमा शुल्क -I ] 


(Department of Revenue and Insurance ) 


CENTRAL EXCISES 


New Delhi, the 14th February 1970 
G . S . R . 229 . - In exercise of the powers conferred by sub - section ( 2 ) and ( 3 ) 
of section 3 of the Central Excises and Salt Act , 1944 ( 1 of 1944 ) and in super 
session of the notification of the Government of India in the Ministry of Finance 
( Department of Revenue and Insurance ) No . 204 / 68- Central Excises, dated the 
24th December , 1968, the Central Government hereby fixes for the internal com 
bustion engines operated with diesel oil, other than marine diesel engines , charge 
able with duty ad valorem under sub -item (ii ) of Item No. 29 of the First Schedule 
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to the said Act and the horse power of which is specified in column ( 2 ) of the 
Table below , the tariff value specified in the corresponding entry in column ( 3 ) 
of the said Table , 


TABLE 


Horse Power of the engine 


Tariff value per engine 


Rs. 4, 500 


Rs. 6, 100 


Exceeding 10 H . P . but cot 
exceeding I5 H . P . 
Exceeding 15 H . P . but nct 
exceeding 20 H . P . 
Exceeding 20 H . P. but not 
exceeding 31 H . P . 
Exceeding 31 H . P . but not 
exceeding 39 H . P . 


Rs. 8 , 650 


Rs . II , 350 


Explanation . For the purposes of this notifcation , the unit of horse power is 
the metric horse power equivalent to 4 ,500 metre kilogram per minute determined 
according to the Indian Standards Specifications 1800 to 1603. 

[ No . 13 / 70. ] 
L. C . MITTAL , Under Secy 


( राजस्व और बीमा विभाग ) 

केन्द्रीय उत्पाद शुल्क 

नई दिल्ली , 14 फरवरी , 1970 
सा०का०नि० 229 : - केन्द्रीय उत्पाद शुल्क और नमक अधिनियम, 1944 ( 1944 का ।) 
की धारा 3 की उपधारा ( 2 ) और उपधारा ( 3 ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और 
भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व और बीमा विभाग ) की अधिसूचना सं0 204 / 68 फेन्द्रीय 
उत्पाद शल्क , तारीख 25 दिसम्बर , 1968 , को अधिकात करते हए केन्द्रीय सरकार, मैरीन डीजल 
इंजनों से भिन्न , डीजल तेल से प्रचालित अन्तदहन इंजनों के लिए, जिन पर उक्त अधिनियम की प्रथम 
अनुसूची की मद सं० 29 की उपभद ( ii ) के अधीन मूल्यानुसार शुल्क प्रभार्य है और जिन की हार्स 
पावर नीचे दी गई सारणी के स्तम्भ ( 2 ) में विनिर्दिष्ट है , उक्त सारणी के स्तम्भ ( 3 ) की तरस्थानी 
प्रविष्टि में विनिर्दिष्ट टैरिफ मल्य नियत करमी है । 


सारणी 


क्रम सं० 


इंजन की हार्स पावर 


प्रति इंजन टैरिफ 

मूल्य 


___ ( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


___ 1. 10 एच० पी० से अधिक किन्तु 15 एच० पी० से अनधिक 


4,5 5 0 रूपये. 
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( 1 ) 


( 2 ) 


( 3 ) 


6 , 100 रुपये 


2. 15 एच . १० से अधिक किन्तु 20 एच० पी० से अनधिक 
3. 20 एच० पी० से अधिक किन्तु 31 एच० पी० से अनधिक 


8 , 650 रूपये 


4. 31 एच० पी० से अधिक किन्तु 39 एच० पी० से अनधिक 


11, 350 रूपये 


स्पष्टीकरण: - इस अधिसूचना के प्रयोजन के लिए हार्स पावर की इकाई मीरिक हार्स पावर 

है जो भारतीय मानक विशिष्टियों 1600 से 1603 के अनुसार अवधारित 
4,500 मी० कि० ग्रा० प्रति निमट के समतुल्य है । 


[स० 13/70] 


एल , सी० मित्तल , प्रवर सचिव । 


बिनियम 


संघ लोक सेवा आयोग ( सदस्य ) विनियम , 1969 का निम्नलिखित हिन्दी अनुवाद राष्ट्रपति 
क प्राधिकार से एतद्वारा प्रकाशित किया जाता है और इसे राजभाषा अधिनियम , 1963 
( 1963 का 19 वां ) की धारा 5 की उप- धारा ( 1 ) के खंड ( ख ) के अधीन उक्त विनियम 
का हिन्दी में प्राधिकृत पाठ माना जायेगा । 


गृह मंत्रालय 
नई दिल्ली, 19 सितम्बर 1969 


जी० एस० प्रार 24 : 4: - पंविधान के अनुच्छेद 318 के उप- खण्ड ( क ) द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हए, राष्ट्रपति एतद्द्वारा निम्नलिखित विनियम बनाते ह, अर्थात् : - - 


1. संक्षिप्त नाम, प्रारम्भ पर लागू हेना : - ( 1 ) ये विनियम संघ लोक सेवा प्रायोग 

( सदस्य ) विनियम , 1963 कहे जा सकेंगे । 
( 2 ) ये शासकीय राजपत्र में अपने प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त हो जाएंगे । 

( 3 ) ये यहां तक के सिवाय जहां तक कि उनका प्रभाव सदस्य के अलाभकारी रूप से उन 
सेवा की शर्तों में फेर बदल करना हो जिनके लिए वह इन विनियमों के प्रारम्भ के शुरन्त पूर्व हकदार 
था , इन विनियमों के प्रारम्भ पर पद धारण कर रहे आयोग के सदस्यों को भी लाग होंगे । 
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2 परिभाषाएं : -- इन विनियमों में जब तक कि संदर्भ से अन्यथा अपेक्षित न हो , 


( क ) “ अध्यक्ष " से आयोग का अध्यक्ष अभिप्रेत है और उसके अन्तर्गत संविधान के 

अनुच्छेद 316 ( 12 ) के अधीन राष्ट्रपति द्वारा नियुक्त कार्याकारी अध्यक्ष है । 


( ख ) “ प्रायोग " से संघ लोक सेवा आयोग अभिप्रेत है । 


( ग ) “ सदस्य " से आयोग का सवस्य अभिप्रेत है और उसके अन्तर्गत उसका अध्यक्ष भी 

सम्मिलित है । 


3. सब . यों की संख्या :-- - अध्यक्ष को छोड़कर प्रायोग के सदस्यों की अधिकतम संख्या 


पाठ होगी । 


4. वेतनः अध्यक्ष तीन हजार पांच सौ रुपये तथा अन्य सदस्यों में से हरेक तीन हजार रुपये 

प्रतिमास का वेतन पाएगा । 


परन्तु : 


( i ) भारतीय सिविल सेवा का अधिकारी, या 


( ii ) यह अधिकारी जो प्रायोग में अपनी नियुक्ति की तारीख को भारत सरकार 

की सेवा में है और अपनी नियुक्ति के तुरन्त पूर्व अपने को लाग नियमों के 
अधीन 1931 से पूर्व की दरों पर वेतन पाने का हकदार है , 


प्रायोग मे नियुक्ति पर, इसके अतिरिक्त , पांच सौ रुपये प्रतिमास का व्यक्तिगत वेतन पाएगा : 


परन्तु यह और भी कि किसी ऐसे व्यक्ति के अध्यक्ष या सदस्य के रूप में नियुक्ति की दशा में , 
जो सरकार स्थानीय निकाय , विश्वविद्यालय या सरकार के पूर्णत : या सारतः स्वामित्व या नियंत्रण 
वाले किसी अन्य निकाय के अधीन सेवा से निवृत्त हो गया है और जिसने पेंशन , उपदान , मभिदायी भविष्य 
निधि के तौर पर या अन्यथा कोई निवृत्ति फायदा पाया है या प्राप्त किया है या जो उसे पाने का हकदार . 
हो गया है, इस विनियम में विनिर्दिष्ट वेतन में से पेंशन की (जिसके अन्तर्गत पेंशन का वह कोई भाग 
है जो संराशिकृत करा लिया गया हो ) और अन्य प्रकार के निवृत्ति फायदों के पेंशन समतुल्य यदि 
कोई हो की कुल, रकम घटा दी जाएगी । 


स्पष्टीकरण: इस विनियम के प्रयोजन के लिए संघ या राज्य लोक सेवा आयोग के अधीन 
की सेवा सरकार के अधीन सेवा के रूप में माना जाएगा । 


5. सत्य के रुप में नियुक्ति होने पर मूल सेवा से निति: - -उस सदस्य की बाबत जो 
आयोग में अपनी नियुक्ति की तारीख को केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में था , यह समसा जाएगा 
कि वह आयोग में अपनी नियुक्ति की तारीख से ऐसी सेवा से निवृत्त हो गया है । 
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6. सबस्य को पन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में अनुमेय छट्टो : - विनियम 5 में 

अन्तविष्ट किसी बात के होते हुए भी , उस सदस्य को जो प्रायोग में अपनी नियुक्ति के समय 
केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में था , 

( क ) उसकी नियुक्ति के ठीक पहले उसको लागू नियमों के अधीन राष्ट्रपति द्वारा छुट्टी 
अनुदत्त (मंजूर ) की जा सकेगी और सदस्य के रूप में उसकी सेवा की गणना ऐसी छुट्टी के लिए की 
जाएगी ; तथा 

( ख ) किसी ऐसे सदस्य के छुट्टी के खाते में जमा छुट्टी ऐसे सदस्य के रूप में उप्सको नियुक्ति 
की तारीख को व्यपगत नहीं होगाकिन्तु आगे ले जाई जाएगी और सदस्य के रूप में अपनी वृत्ति के दौरान 
ली जा सकती है । 

7. उस सदस्य को जो केन्द्रीय या राज्य सरकार को सेवा में नही था , अनुनय छड़ी: -वह 
सवस्य जो प्रायोग में अपनी नियुक्ति के समय केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में नहीं था , ऐसी छद्री 
के लिए हकदार होगा जैसी कि इन विनियमों से संलग्न अनुसूची में उपबन्धित है । 


___ 8. उन सवस्यों को देय पेंशन जो केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में थे : - ( 1 ) कोई 
सवस्य जो , ऐसे पद पर अपनी नियुक्ति के समय केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में था अपनी 
नियक्ति की तारीख से छ : मास की कालावधि के भीतर किये जा सकने वाले विकल्प पर, सदस्य के रूप 
में अपनी नियवित की तारीख में , उन नियमों के अधीन जो उस सेवा को लाग है जिसमें वह था , अपनी 
पेंशन और अन्य सेवा निवृत्त के फायदे प्राप्त करने का हकदार होगा ; 

परन्तु ऐसी दशा में , सदस्य के रूप में उसके वेतन में , कुल पेंशन ( जिसमें पेंशन का कोई भाग 
सम्मिलित है जो संराशित किया गया हो ) के बराबर की रकम और अन्य सेवा निवृत्ति के फायदों 
के समतुल्यपेंशन की रकम कम कर दी जाएगी और वह अपनी पेंशन और अन्य सेवा निवृत्ति के फायदे 
प्राप्त करने का अलग से हकदार होगा । 


( 2 ) कोई सदस्य जो , ऐसे पद पर अपनी नियुक्ति के समग , केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा 
में था यदि वह उपविनियम ( 1 ) के वणित विकल्प का प्रयोग नहीं करता है तो , उन नियमों के अधीन 
जो उस सेवा को लाग होते हैं , जिसमें वह ऐमो नियुक्ति के ठीक पूर्व था , सदस्य के रूप में उसकी 
सेवा की गणनापेंशन और सेवा निवृत्ति के फायदों के लिए की जाएगी । 


9. उन सवस्षों को बय पेंशन जो फन्द्रीय या राज्य सरकार इत्यादि की सवा में 
महीं थे :-- - ( 1 ) इन विनियमों क उपबन्धों के अधीन रहते हुए, हर सदस्य जो , ऐसे पद पर अपनी 
नियुक्ति की तारीख पर , केन्द्रीय या राज्य सरकार , स्थानीय निकाय या सरकार के पूर्णत : या मारत : 
स्वामित्व वाले या द्वारा नियंत्रित कोई अन्य निकाय की सेवा में नहीं था , ऐसे सदस्य के रूप में उसके 
न रहने पर, उसको पेंशन संवत्त की जाएगी : 


परन्तु ऐसी पेंशन किसी मदस्य को तब तक मंदेय नहीं होगा - - 


( क ) जब तक कि उमने ऐसे सदस्य के रुप में पेंशन के लिए तीन साल से अन्यन सेवा 

पूरी नहीं कर ली हो ; या 


( ख ) यदि वह ऐसे सदस्य के रूप में कार्यालय से हटा दिया गया हो । 
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( 2 ) इन विनियमों के अधीन किसी सदस्य को पेंशन आजीवन संदेय होगी : परन्तु ऐसी 
पेंशन ऐसी किसी कालावधि के दौरान संदेय नहीं होगा जिसमें ऐसा सदस्य , ऐसे पद पर से अपनी 
सेवा निवृत्ति के पश्चात किसी राज्य लोक सेवा आयोग के अध्यक्ष के रूप में पद धारण करे । 

( 3) इस विनियम के अधीनपेंशन निम्नलिखित दरो पर संदत्त की जाएगी, अर्थात् : 
(i ) अध्यक्ष होने की दशा में प्रतिवर्ष छः हजार छ: सौ रूपये , यदि उसने छः वर्ष की सेवा 

पूरी कर ली हो ; और 
( ii ) सदस्य होने की दशा में , प्रतिवर्ष छः हजार रुपये यदि उसने छः वर्ष की सेवा पूरी 

कर लो हो : 
परन्तु जहां किसी सदस्य द्वारा की गई सेवा तीन या तीन से अधिक वर्षों के लिए है, किन्तु 
छः वर्षों से कम है, वहां पेंशन की रकम निम्नलिखित सूत्र के अनुसार प्रवधारित की जाएगी , अर्थात : - - 


पेंशन के लिए सेवा के पूरे वर्षों को यथास्थिति खंड ( i ) या खंड ( ii ) के अधीन ग्राहय अधिक 
तमपेंशन की रकम से गुणित किया जाएगा और उसको छः से विभाजित किया जाएगा । 


स्पष्टीकरण (i) :- - जहां कोई सदस्य जिसनेपेंशन के लिए तीन वर्षों से अन्यून सेवा पूरी कर ली 
हो , अपने पद से त्याग- पन्न देता है और ऐसा त्याग-पत्र राष्ट्रपति द्वारा स्वीकार कर लिया जाता है तो 
ऐसे सदस्य को इन विनियमो के अनुसार पेंशन संदेय होगी । 


स्पष्टीकरण ( ii ) -- - जब किसी व्यक्ति ने पेंशन के लिए कुल सेवा , भागतः सदस्य के रूप में 
और भागतः अध्यक्ष के रूप में की हो तो प्रत्येक ऐसी कालावधि में ऐसे व्यक्ति को ग्राहय पेंशन , इस शर्त 
के अध्यधीन रहते हए प्रयकता परिकलित की जाएगी कि कुल पेंशन , प्रत्यक्ष को ग्राहय पेंशन से अधिक 
नहीं होगी । 


स्पष्टीकरण ( iii ) — सदस्य के रूप में किसी व्यक्ति की कालावधि पूरे वर्षों की अवधियों में 
संगठित की जाएगी , किन्तु यदि की गई सेवा छ: मास या इसके अधिक है तो प्राधे वर्ष की पेंशन के प्रति 
रिक्त फायदें अनशात किये जा सकेंगे । 

___ 1 . पेंशन कम संवय नहीं होती: - -( 1 )इन विनियमो के अधीन उस सदस्य को कोई पेंशन 
संदेय नही होगी - - 

( i) जो ऐसे पद पर अपनी नियुक्ति की तारीख को स्थानीय निकाय या सरकार के पूर्णत: 

या सारतः स्वामित्व वाले या द्वारा नियंत्रित कोई अन्य निकाय की सेवा में था ; या 
) को ऐसे पद पर अपनी नियुक्ति की तारीख को केन्द्रीय या राज्य सरकार, स्थानीय 
निकाय या सरकार के पूर्णत : या सारतः स्वामित्व वाले या द्वारा नियंत्रित किसी 
अन्य निकाय की सेवा से सेवा निवृत्त हो चुका हो , 


यदि उसकोपेंशन के रूप में कोई सेवा निवृत्त फायदा, उपदान, किसी अभिदायी भविष्य निधि 
या अन्यथा किसी से संदाय प्राप्त होता हो , प्राप्त हो चुका हो या प्राप्त करने का हकदार हो 
गया हो , किन्तु इन विनियमों के अधीन ऐसा कोई व्यक्ति अपने विकल्प पर , इस शन जना के अन्तर्गत 
पा सकेगा , यदि उस सेवा के जिसमें वह था , नियमों और प्रादेशों के अनुसार ग्राह य पेंशन की रकम 
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या सेवा निवृत्ति फायदों के समतुल्यपेंशन या दोनों इन विनियमों के अधीन ग्राह य पेंशन की कम से कम 
पड़ते हों । 


( 2 ) ऐसे पद को धारण करने वाला कोई सदस्य , ऐसा सदस्य रहते हुए अपनी भूधति के 
दौरान उप -विनियम ( i) में विनिर्दिष्ट विकल्प के बारे में राष्ट्रपति को लिखित में संचित कर 
सकेगा । एक बार किया गया विकल्प मंतिम होगा । 

( 3 ) यदि इस विनियम के अधीन अपना विकल्प देने वाले किसी सदस्य को , केन्द्रीय या राज्य 
सरकार स्थानीय निकाय या सरकार के पूर्णतः या सारत : स्वामित्व वाले या द्वारा नियंत्रित किसी 
अन्य निकाय की सेवा से सेवा निवृत होने पर कोई उपदान प्राप्त हो गया हो , तो वह निम्नलिखित का, 
प्रतिदाय कर देगा । 


( i) इस प्रकार एकमुश्त प्राप्त उपदान की रकम ; 
(ii ) उसके द्वारा लो गई पेंशन यदि कोई हो ; और 

(iii ) जहांपेंशन संराशित को गई हो , वहां इस प्रकार संरशितपेंशन की रकम का मूल्य ।। 

( 4 ) यदि इस विनियम के अधीन अपना विकल्प देने वाले किसी सदस्य को केन्द्रीय या राज्य 
सरकार स्थानीय निकाय या सरकार के पूर्णत : या सारत के स्वामित्व वाले या द्वारा नियंत्रित किसी 
अन्य निकाय की सेवा से निवम होने पर, अभिदाय भविष्य निधि के कोई फायदे प्राप्त हो गये हों तो 
वह इन विनियमों के अधीनशन के लिए तब तक पाद नही होगा जब तक कि वह, यथास्थिति , सरकार 
के या नियोजक के अधिदाय को , उस पर व्याज के साथ उसके द्वारा प्राप्त अन्य सेवा निवृति पायदों , 
का , यदि कोई हों , ( कप्रेषक तिदाय नही कर देतः । 


11. उस सबस्य की बाबत भविष्य निषि के लिए उपयःप जो केद्रीय या राज्य सरकार की 
सेवा में था : - कोई सदस्य जो प्रायोग में अपनी नियुक्ति की तारीख को केन्द्रीय या राज्य सरकार की 
सेषा में था और जिसने अभिदायी भविष्य निधि के फायदों को ग्रहण कर लिया था , उस निधि में उस 
सारीख तक अभिदाय चालू रख सकेगा जिस तारीख को वह अपनी सेवा में उसको लाग नियमों के अनसार 
अनिवार्यतः सेवा निवृत हो जाता हो । निधि में संदेय नियोजक के अभिदाय , सदस्य का प्रयोग में 
नियुक्ति की तारीख से केन्द्रीय सरकार द्वारा उन परिलब्धियों के आधार पर संदेय होंगे जो उसने उस 
पद पर प्राप्त की होती जिसको वह ऐसी नियुक्ति के ठीक पूर्व धारण किये हुए था । परन्तु यदि अभिदायी 
भविष्य निधि में सरकारी अभिदाय के समतुल्य पेंशन , उस पर व्याज के साथ सदस्य को , ऐसे पद पर 
उसके द्वारा की गई सेवा के सम्बन्ध में ग्राहय पेशन की रकम से कम पड़ती हो तो ऐसा सदस्य , अपने 
विकल्प पर , नियम 89 के अधीन पेंशन स्कीम के अन्तर्गत पा सकेगा । 


स्परटीकरण 1 - उपर्युक्त परन्तुक के अधीन विकल्प देने वाला कोई सदस्य अपने विकल्प के 
बारे में ऐसा सदस्य रहते हुए अपनी भूधति के दौरान राष्ट्रपति को लिखित में संसूचित कर सकेगा । 
एक बार दिया गया विकल्प अन्तिम होगा । 


स्पष्टीकरण 2 - यदि अपना विकल्प देने वाले किसी सदस्य को , केन्द्रीय या राज्य सरकार 
के अधीन सेवा से सेवा निवृति होने पर अभिदायी भविष्य निधि के कोई फोयदे प्राप्त हो चके हों सो 
वह इन विनियमों के अधीन पेंशन के लिए तब तक पान नहीं होगा जब तक कि यह उस भविष्य निधि में 
सरकारी अभिदाय का , उस पर ब्याज के साथ अन्य सेवा निवृत्ति फायदों का , यदि कोई हों . एक 
मुश्त प्रतिदाय नहीं कर देता । 
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12. सामान्य भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवाएं ) में योगवान करने के लिए विकल्प : - - 
प्रत्येक सदस्य अपने विकल्प पर सामान्य भविष्य निधि में , इस निधि पर लागू होने वाले नियमों 
या प्रादेशों के अनुसार योगदान दे सकेंगे । परन्तु किसी सदस्य को जो अपनी नियुक्ति की तारीख को 
केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में था और जिसे किसी अन्य भविष्य निधि के लाभ प्राप्त हैं , उसे 
इसके बदले उस निधि पर लागू होने वाले नियम या विनियमों के अनुसार उस निधि में योगदान चालू 
रखने के लिए मंगूरी तब तक के लिए दे दी जाएगी जब तक कि वह उस तारीख पर न पहुंच गया हो 
जिस दिन उसे उसकी सेवा में उस पर लागू होने वाले नियमों के अनुसार सेवा निवृत्ति होना जरूरी हो 
जाता हो । उस तारीख को , उस भविष्य निधि में उसका संचित अतिशेष , सरकारी अभिदाय सहित , 
यदि कोई है तो यदि सदस्य ने सामान्य भविष्य निधि ( केन्द्रीय सेवाएं ) में योगदान करने का अपना विकल्प 
दे दिया है , तो उक्त निधि में अन्तरित कर दिया जाएगा । 


13. जो सवस्य केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में थे उनके लिए यात्रा भसा : 
( 1 ) जो सदस्य अपनी नियुक्ति की तारीख को केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में था यह 
अपने पद का कार्यग्रहण करने के लिए रेल द्वारा यात्रा करने पर अपने विकल्प से ( क ) यात्रा भत्ता उस 
दर से प्राप्त कर सकेगा जो स्थानान्तर पर किसी यात्रा के लिए उन नियमों के अधीन दिया जाता 
है जो उसकी नियुक्ति के तुरन्त पूर्व उस पर लागू थे, या ( ख ) प्रारक्षित प्रथम श्रेणी के डिब्बे में सरकारी 
खर्चे पर यात्रा कर सकेगा । 

( 2 ) कोई सदस्य जो अनुकल्प ( ख ) को उपयोग स्वयं ही करता है वह उतना किराया सरकार 
की संदस करेगा जितना वह उस हालत में संदत्त करता यदि कोई जगह प्रारक्षित न की गई होती, और 
इसके अतिरिक्त जिस स्टेशन से यात्रा प्रारम्भ होती है वहां के स्टेशन मास्टर को अपने परिवार के उन 
सदस्यों का किराया नकद में संदत्त करेगा जो उसके साथ या तो उसके प्रारक्षित डिब्बे में या किसी और 
डिब्बे में यात्रा करते हैं । जब सरकार जगह के लिए सभी टैरिफ दरें संदत्त करती हो तब ऐसा सभी 
किराया सरकार को जमा करा दिया जाएगा । 


___ 14. जो संवस्य केन्द्रीय या राज्य सरकार को सेवा में नहीं है उनकेलिये यात्रा भत्ता : 
कोई व्यक्ति जो केन्द्रीय या राज्य सरकार की सेवा में नहीं है, जब वह सदस्य के रूप में नियुक्ति 
किया जाता हो , तब अपने पद का कार्यग्रहण करने के लिए रेल से यात्रा करते समय वह विनियम 13 के 
उपनियम ( 2 ) में विवित शर्तों पर किसी प्रारक्षित प्रथम श्रेणी के डिब्बे में यात्रा कर सकेगा । 

परन्तु कोई व्यक्ति जो अपनी नियुक्ति के तुरन्त पूर्व किसी राजकीय लोक सेवा आयोग का सदस्य 
था और जो अपनी नियुक्ति न होने की दशा में ऐसे सदस्य के पद पर बना रहता, वह अगर ऐसा चाहता 
है तो किसी प्रारक्षित प्रथम श्रेणी के डिब्बे में यात्रा करने के बदले उस दर से यात्रा भत्ता प्राप्त कर सकेगा 
जो केन्द्रीय सरकारी कर्मचारी , ग्रेड I को स्थानान्तर पर अनुज्ञेय है । 


15. सबस्य के लिए यात्रा भता : -- सदस्य , जम कर्तव्य के सम्बन्ध में यात्रा कर रहा हो , 


( i ) जब रेल द्वारा यात्रा कर रहे हो तब प्रारक्षित प्रथम श्रेणी के डिब्बे ,जिस शब्द के अन्तर्गत 

वातानुकलित कूपे ( coupe ) भी जहां यह उपलब्ध हो , शामिल है, और निम्न 
श्रेणी दर से एक नौकर के लिए किराये ( अगर वस्तुतः संदत्त किया जाता है ) का हकदार 
है ; परन्तु यदि सदस्य किसी साधारण या वातानुकूलित डिब्बे में किसी एकल प्रथम 
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श्रेणी बर्थ से यात्रा करता हो तो एक यह बर्थ के लिए वास्तविक किराये के साथ प्रासंगिक 
व्यय के लिए भत्ता जिसकी प्रति 10 कि० मि० के लिए 35 पैसे की समान दर से गणना 

की जाती है, का हकदार होगा , ना कि नौकरों के लिएकिराया पाने का हकदार होगा ; 
( ii ) जब स्टीमर द्वारा यात्रा कर रहा हो तब एक प्रारक्षित केबिन ( प्रगर एक उपलब्ध है ) 

पौर निम्न श्रेणी दर से एक नौकर के लिए किराए ( यदि बस्ततुः संवत्त किया गया है ) 

का हकदार है , ना कि खाने के खर्च के कारण भत्ता पाने का हकदार है ; 
ii ) जब सड़क द्वारा यात्रा कर रहा हो तब प्रति कि० मि . 63 पैसे की दर से मील भत्ते 

का हकदार है ; और जहां रेल द्वारा सम्बन्ध जगहों के बीच सड़क द्वारा की जाती हो 
वहां एक प्रथम श्रेणी के अधिकतम रेल किराये के साथ प्रासंगिक व्यय के लिए भत्ता 
जिसकी प्रति 10 कि० मि० के लिए 35 पैसे की समान दर से गणना की जाती है , के 

मध्यधीन पाने का हकदार है ; 
( iv) जब हवाई मार्ग से यात्रा कर रहा हो तब यात्रा के लिए हवाई जहाज के एक मानक किराए 

के बराबर मील भत्ते के साथ प्रासंगिक व्यय के लिए भत्ता जिसकी हवाई जहाज के मानक 
किराए के पांचवें हिस्से की दर से गणना प्रत्येक यात्रा के लिए 10 रु . के अधिकतम 
के अध्यधीन की जाती है, का हकदार है ; परन्तु अगर 24 घंटों में एक से अधिक यात्रा 
( वापसी यात्रा सहित ) की जाती हों तो सभी यात्राओं के प्रासंगिक भत्ते के लिए कुल 
हक 10 रु० तक या का०नि० 51 के अधीन साधारण पदों पर दैनिक भते तक , जो 

भी अधिक हो , सीमित होगा ; 
( v ) जितने दिन वह हैड क्वार्टर से कर्तव्य के सम्बन्ध में अनपस्थित रहता है उतने दिन 

के लिए प्रति दिन 15 रुपए की दर से दैनिक भत्ते का हकदार है ; 


परन्तु जो पूरा दिन यात्रा करने में खर्च हो जाता हो उस दिन का कोई दैनिक भत्ता नहीं दिया 
जाएगा । 


परन्तु यह और कि कोई सदस्य , जिसको उसके दौरे के समय जिस राज्य का निरीक्षण करता 
है उस राज्य की सरकार के खर्च पर मुफ्त भोजन और निवास उपलब्ध किया जाता है, वह इस विनियम 
के अधीन अन शेयनिक भत्तं का पांचवां हिस्सा प्राप्त करने का हकदार हो सकेगा । 


16 . कुछ मामलों में सबस्यों के लिए यात्रा रियायत : -- रेल द्वारा यात्रा कर रहे 
सदस्य के लिए : - - 


( i ) जब छुट्टी पर जा रहा हो या छुट्टी से लौट रहा हो , या 


( ii ) अब सेवा से निवत हो रहा हो, या पद से त्यागपत्र देने के पश्चात् किसी दूसरे पद का 

कार्य ग्रहण करने जा रहा हो , 


तब विनियम 13 के उपविनियम ( 2 ) में विहित शर्तों पर प्रारक्षित प्रथम श्रेणी के डिब्बे में 
यात्रा कर सकेगा । 
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17. जो यात्रा रिशयत के वीर सरकार के कर्मचारियों को नियमित छुट्टी के बौरान 
अनुशेष है उसका उयोग करन - कोई मदस्य जब छुट्टी पर जा रहा हो या छुट्टी से लौट रहा हो 
तब वह विनियम 16 के अधीन अनुशेष रियायत के बदले जो यात्रा रियायत केन्द्रीय सरकार के 
कर्मचारियों को नियमित छुट्टी के दौरान अनुज्ञेय है उसका उपयोग स्वयं कर सकेगा । 

13 . नगर प्रतिकारस्मिक भत्ताः - जब तक संघीय लोक सेवा प्रायोग का हैडक्वार्टर 
दिलो रहता है तब तक सदस्य प्रति माह 75 रु० की दर से नगर प्रतिकारत्मक भत्ता प्राप्त करने 
का हकदार इस बात के प्रधान होगा कि केन्द्रीय सरकारी कर्मचारियों की दशा में वे ऐसे भत्ते की 
अनुदान के लिए शर्तेपूरी करते हैं । 

19. (पटरी जिकिरपा के लिए सुविधाएं: -- सदस्य डाक्टरी चिकित्सा के लिए ऐसी 
सुविधाओं का हकदार होगा जो इस सम्बन्ध में समय समय पर यथा संशोधित अभिदायी स्वास्थ्य सेवा 
योजनानियम , 1954 में उपबन्धित है । 


20 . प्रावास का प्रावंटन . - - केन्द्रीय सरकार के स्वामित्व या उसके द्वारा पट्टे पर लिए 
गए या अधिग्रहण किए गए भवनों के प्रावंटन के सम्बन्ध में अध्यक्ष और अन्य सदस्यों पर वही नियम 
और प्रादेश लागू होंगे जो तत्समय क्रमशः भारत सरकार के सचिव और अतिरिक्त मचिव पर लागू 
होते हैं । 

21. सवारी खरीदने के लिए उपार वेना: -- सामान्य वित्तीय नियम , जिल्द और ii 
1947 में और समय समय पर जारीकिए गये आदेशों में यथा उपबन्धित शर्तों के अनुसार सदस्य 
मोटर कार खरीदने के लिए अग्रिम अनुदान का हकदार होगा ।। । 


22. प्रवशिष्टीय मामलों में सेवा की शर्ते : - -जिस मामले में कोई विशेष उपबन्ध इन 
विनियमों के द्वारा नहीं बनाया गया है उस मामले में जैसा कि राष्ट्रपति द्वारा विनिर्दिष्ट किया 
जाएगा , प्रायोग के अध्यक्ष और अन्य सदस्यों पर वही नियम और प्रादेश लागू होंगे जो तत्समय ऐसी 
श्रेणी के सरकारी कर्मचारियों पर लागू होते हैं । 

23. निरसन और ध्यावृत्तिः - - ( 1) इन विनियमो के प्रारम्भ होने पर भूतपूर्व गृह 
मंत्रालय की अधिसूचना संख्या एफ 322135- एस्टस तारीख 1 अप्रैल, 1937 के साथ जारीकिये 
गए संघीय लोक सेवा आयोग ( मेवा की शनों ) विनियम , समय समय पर यथा संशोधित , निरसित हो 
जाएंगें । 

( 2) इन विनियमों में अन्तर्विष्ट कोई भी बात ऐमाप्रभाव नहीं डालेगी जिससे उस सदस्य 
को जो इन विनियमों के प्रारम्भ होने के समय ऐसे पद पर सेवा कर रहा हो , उसके भत्तों या अनुपस्थिति 
छुट्टी यापेंशन के सम्बन्ध में उस के अधिकारों की बाबत उन निबधनों से कम अनुकूल निबंधम प्राप्त 
नहीं होंगे जिनका वह , यदि ये विनियम न बनाए गए होते नो, हकदार हो गया होता । 
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अनुसूची 

(विनियम 7 देखिये ) 
किसी सदस्य को जो प्रायोग में अपनी नियक्ति के समय केन्द्रीय या किसी राज्य सरकार 
की सेवा में नहीं था , छुट्टी राष्ट्रपति द्वारा निम्न प्रकार से मंजूर की जा सकेगी : -- 

( क ) अजित छुट्टी कर्तव्य पर रहने की कालावधि के ग्यारहवे हिस्से की दर से , छुट्टी पर 

वेतन पूरे वेतन के बराबर होगा । 
( ख ) डाक्टरी प्रमाणपत्र पर या निजी मामले पर छुट्टी सेवा के समाप्त हुए प्रत्येक 

वर्ष के लिए 20 दिन की दर से , छुट्टी पर वेतन प्राधे वेतन के बराबर होगा ; 
परन्तु पूरे वेतन पर परिण त छुट्टी प्राधे वेतन पर देय छुट्टी की संख्या से प्राधी संख्या तक 

मंजूर की जा सकेगो , यदि छुट्टी डाक्टरी प्रमाणपत्र पर ली जाती हो और छुट्टी मंजूर 
करने के लिए जो प्राधिकारी सक्षम है उसके पास विश्वास करने का यह 
कारण मौजूद हो कि छुट्टी समाप्त होने पर सदस्य वापस कर्तव्य पर लौट पाएगा । 


( ग ) बिना भसं असाधारण छुट्टी, जब कोई अन्य छुट्टी अनुज्ञेय न हो , या जब अन्य छु । 

अनुशे य हो लेकिन सम्बन्धित सदस्य असाधारण छुट्टी को मंजूरी के लिए आवेदन 
लिखित में करता है । 

[ सं० 19/ 2/ 64- स्थापना ( बी ).] 


उमा शंकर, मंगरक्त सचिव । 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

New Delhi , the 3rd February 1970 
G . S .R .230 . - In exercise of the powers conferred by the PrOVISO to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the following rules 
egulating the method of recruitment to the post of Information Officer in the Central Bureau of Investigatico , camely : 


I. Short title and commencement 


(1 ) These rukes may be called the Central Bureau of Ilyestigation ( Infomation Cfficer ) Recoitmeot Rokes 


1970 . 


(2 ) They shall come into force on the date of their publication jo the Official Gazette . 


2. Number , classification and scale of pay. The number of the post, its classification and the scale of pay attached thereto shall be as specified 
in columns ( 2 ) to (4 ) of the Schedule hereto annexed . 
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3. Method of recruitment, age limit, qualifications etc. The method of recruitment to the said post, the age limit, qualifications and other matters 
relating thereto shall be as specified in columns (5 ) to (13 ) of the Schedule aforesaid . 


4 . Disqualification (a ) No person , who has more than one wife living or who , having a spouse living , marries in any case in which such marriage is 
void by reason of its taking place during the life time of such spouse , shall be eligible for appointmentto the said post ; and 


(b ) No woman ,whose marriage is void by reason of the husband having a wife livirg at the t occf such marr Ege CI who has married a person who has 
a wife living at the time of such marriage shall be eligible for appointment to the said post: 


Provided that the Central Government may , if satisfied that there are special grounds for so ordering , exempt any person from the operation of this 


rule , 


s . Power to relax. Where the Central Government is of opioicn that it is Decessay or expedient so to do , it may , by Order , for reasons to be recorded 
in writing and in consultation with the Union Public Service Com ss. CD , TE ]EX 81 y cribe FICT. s ors of these rules with respect to any class or category of 
Persons. 


IT 


SEEDULE 


Name of Number Classifi - 
POSE of posts c1 : 0 ] 


Circum - . 
Stances in 
which 


be consulted 

in making 
ruitment 


Scale of Wheth Ago for Eluzational Whether Period Method of In case of Ifa DPC 
pay selestio ) direct re - and other age and of pro - recruitment recruitment erists, 

post or cruits . qualifications education . bation , whether by by Proma. what is 
non - selec 

required for al quali - if any . direct tion of de - its con 
tion post direct recruits fications 

recruitment putation or position 
prescribed 

or by pro transfer , 
for direct 

motion of grades 
Icaruits 

by deputa - from which 
will apply 

tion of tran - promotion 
in the case 

sfer god or depute 
of promo 

percentage tion of tran 
toes. 

of the yacen - nsfer to be 
cies to be made 
filled by ya 
rious me 
thods. 


1 


2 


4 


3 


5 


6 
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7 


8 


99 


10 


II 


11 


12 


13 


Inforiga . One 
tion Officer 


General Rs. 700 Not Ap 
Central 40 _ I105 psicable 
Service , - 5012 — 
Class I 1250 
Gazetted , 
Non - Mi 
nisterial. 


Not ex - Essential : Not Ap - 
ceeding 40 (1) Degree of plicable 
years. a recognised 
(Relaxable University Of 
for GOT . equivalent . 
Crnment (6 ) About 5 
Servants ) Years exper 

ience in jour 
nalism of Pu 
blicity of Pub 
cic Relations 
Under Goren 
gent or in a 
Newspaper Of 
News Agency 
or Publicity 


2 rears Deputation Deputation Not Ap - 

or transfer , or Transfer plicable, 
failing which Suitable 
by direct Officers of 
recruitment the Central 

Information 
Service 
Grade I 
(Period of 
deputation 
Ordinarily 
not exceed 
ins 3 reas) 


As required 
under the 
Union Public 
Service 
Commission 
Exemption 
from Con 
sultation ) 
Regulations, 


1958 . " 
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1 


2 


3 


4 


5 


6 


Organisasjon 
of standing 
(Qualificatieas 
relaxable at 
Commission s 
discretion in 
case of candi 
dates Other 
wise wellqua 
lified ) . 


[No. 213 /6 /68 -AYD / II) 
B . C . VANJANI, Under Secy . 
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गृह मंत्रालय 

नई दिल्ली , 3 फरवरी, 1970 
सा० का०नि० 230 : - - गष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों 
का प्रयोग करते हर केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो में सूचना अधिकारी के पद में भर्ती की पद्धति को नियंत्रित 
करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

___ 1. संक्षिप्त शीर्षक तथा प्रारम्भ : ( 1 ) ये नियम केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ( सूचना अधि 
फारी ) भर्ती नियम 1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2 ) य सरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तारीख से लागू होंगे । 

2. संख्या , वर्गीकरण तथा वेतम - मान : प . की संख्या , उसका वर्गीकरण तथा वेतन- मान 
संलग्न अनु सूची के खाना ( 2) से ( 4) तक में बताये अनुसार होंगे । 

____ 3. भर्ती पदति, पाय-सीमा, महंताएं प्रादि : उक्त पद पर भर्ती पति, प्रायु -सीमा , 
अर्हताएं तथा उसके संबंध में अन्य मामले उपर्युक्त अनुसूची के. खाना ( 5 ) मे ( 13 ) तक में बताये 
अनुमार होंगे । 

4. अनर्हता : ( क ) जिस व्यक्ति की एक से अधिक जीवित पत्नियां हों या एक पति /पत्नी 
के रहने पर भी किसी ऐसी स्थिति में विवाह करे जिसमें ऐसा विवाह ऐसे पति पत्नी के जीवित रहने 
की अवधि में किये जान के कारण अमान्य हो जाए , तो वह उक्त पद पर नियुक्ति का पान न होगा ; 
और 

( ख ) जिस महिला का विवाह इस कारण अमान्य हो कि ऐसे विवाह के समय उसके पति 
की एक जीवित पत्नी पहले से है या जिसने ऐसे व्यक्ति से विवाह किया हो जिसकी उक्त विवाह के समय 
एक जीवित पत्नी हो, तो वह उक्त पद में नियुक्ति की पान न होगी । 

परन्तु केन्द्रीय सरकार यदि इस बात से सन्तुष्ट हो कि ऐसे आदेश देने के लिए विशेष कारण 
हैं तो वह किसी व्यक्ति को उस पर नियम के लागू होने से छूट दे सकेगी । 

5 . छट देने की पारित : जहां केन्द्रीय सरकार का यह विचार हो कि ऐसा करना प्रावश्यक 
या समीचीन है , वहां वह ऐसे कारणों को लिख कर और संघ लोक सेवा आयोग के साथ परामर्श करके 
व्यक्तियों के किसी भी वर्ग या प्रवर्ग के लिए इन नियमों के किसी भी उपबन्ध में छूट दे सकेगी । 
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" . . . 


. . . .. . . - - 


पदों का पदों वर्गीकरण वतनमान 
नाम की 

संख्या 


प्रवरण सीधी भर्तीकिये सीधी भर्ती किये जाने 

पद जाने वालों के लिए बालों के लिए अपेक्षित 
अषा प्रायु 

शक्षणिक और अन्स 
प्रवरण 

अर्हताएं 
पद 


- 


- 


__ 1 


2 


3 


4 


5 


6 


सूचना एक सामान्य 700 - 40 - लागू 740 वर्ष से अधिक प्रमिवार्य : 
अधिकारी केन्द्रीय सेवा 1100 - 50/ नहीं नहीं ( सरकारी (i ) किसी मान्यता 

श्रेणी 1 राज 2 -1 256 होता । कर्मचारियों के लिए प्राप्त विश्वविद्यालय 
पत्रित , अलि रुपये 

छट दी जा सकती की उपाधि अथवा 
पिक वर्गीय 

समक्ष 
( i ) सरकार के 
अधीन अथवा किसी 
प्रतिष्ठित समाचार 
पन्न अथवा समाचार 
एजेन्सी अथवा प्रचार 
संगटन में पत्रकारिता 
अथवा प्रचार अथवा 
जन सम्पर्क का लगभग 
5 वर्ष का अनुभव 
( उम्मीदवारों के 
अन्यथा सुयोग्य होने पर 
प्रायोग अपने विवका 
मसार अहंतामों में 
छूट दे सकेगा ) 
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सूची 


क्या सीधी परिवीक्षा भर्ती-मसि : पदोन्नति / प्रतिनियुक्ति यदि कोई फिन परि 
भर्तीकिये की अवधि , सीधी भर्तीद्वारा स्थानान्तरण द्वारा भर्ती विभागीय स्थितियों में 
जाने वालों के यदि या पदोन्नति द्वारा किये जाने पर फिस ग्रेड पदोन्नति भर्ती करने में 
लिएनिर्धारित कोई या प्रतिनियुक्ति से पदोन्नति प्रतिनियुक्ति / समिति संघ लोक सेवा 
प्राय और हो द्वारा या स्थानान्त - स्थानान्तरण किया जायेगा विद्यमान । आयोग से 
शैक्षणिक अर्ह रण द्वारा और 

है तो परामर्शकिया 
ताए पदोन्नति विभिन्न पद्धतियों 

उसका जाना है 
किये जाने वालों द्वारा भरी जाने 

गठन 
के लिए भी वाली रिक्तियों का 

क्या है 
लागू होंगी 

प्रतिशत 


__ 8 


9 


10 


12 


13 


- 


- 


लागू नहीं. दो वर्ष प्रतिनियुक्ति अथवा प्रतिनियुक्ति प्रयवा रथा - लागू नहीं संघ लोक 
होता 

स्थानान्तरण द्वारा, नान्तरण : केन्द्रीय सूचना होता सेवा आयोग 
जिनके प्रभाव में सेवा , श्रेणी 1 के उपयुक्त 

( परामर्श से 
सीधी भर्तीद्वारा अधिकारी ( प्रतिनियुक्ति छूट ) विनि 
की अवधि सामान्यतया 

यम , 1958 
तीन वर्ष से अधिक नहीं 

जैसा अपेक्षित 
होगी ) 


[सं० 213/ 0/ 88 -प्र०स०प्र• II ] 
बी० सी० बनानी, प्रवर सचिव । 
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- - 
New Delhi, the 3rd February 1970 
G .S .R . 231 . - In exercise of the powers conferred by article 239 of the 
Constitution and section 46 of the Government of the Union Territories Act 1963 
( 20 of 1963 ) and all other powers enabling him in that behalf, the President 
hereby makes the following rules further to amend the Business of the Government 
of Manipur ( Allocation ) Rules 1963, namely : 


(1 ) These rules may be called the Business of the Government of Manipur 

( Allocation) Amendment Rules , 1970 . 


publication 


in 


the 


(2 ) They shall come into force on the date of their 

official Gazette. 


2 . In the Schedule appended to the Business of the Government of Manipur 
( Allocation ) Rules , 1963 , 


( a ) under entry 8, sub-entry (iv ) shall be omitted ; and 


( b ) under entry 9, the existing entry shall be re-numbered as sub- entry ( 1) 

thereof, and after sub - entry (1 ) AB 80 re -numbered , the following 
sub -entry shall be inserted namely " (11) Technical Education ." 


[ No. 1/64 / 69 - HMT.] 
R. C . GUPTA, Under Secy . 


नई दिल्ली, 3 फरवरी 1970 


सा० का०नि० 231 : - - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 239 और संघ शासित क्षेत्र सरकार 
अधिनियम 1983 ( 1963 का 20 वां ) की धारा 46 द्वारा प्रदत्त शक्तियों तथा इस सम्बन्ध में 
उन्हें समर्थ करने वाली अन्य शक्तियों का प्रयोग करते हुए मणिपुर सरकार के कार्य संचालन ( प्रावण्टन ) 
नियम , 1983 में और संशोधन करने के लिए एतद्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् : 

1. ( 1) ये नियम मणिपुर सरकार के कार्य- संचालन ( आवण्टन ) संशोधन नियम , 
1970 कहे जा सकेंगे । 

( 2) ये नियम सरकारी राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से लागू होंगे । 
2. मणिपुर सरकार के कार्य-संचालन (मावण्टन ) नियम , 1963 के साथ लगी हुई 

अनुसूची में : 
( क ) प्रविष्टि 6 के नीचे, उप- प्रविष्टि (IV ) हटा दी जायेगी, और 
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( ख ) प्रविष्टि 9 के नीचे, विद्यमान प्रविष्टि का उप -प्रविष्टि (i ) के रूप में पुनः 

संख्याकन किया जायेगा , और इस प्रकार पुनः संख्याकित की गई प्रविष्टि 
के बाद निम्नलिखित उप - प्रविष्टि जोड़ दी जायेगी , अर्थात 
( ii ) तकनीकी शिक्षा "। 

[ संख्या 1/ 64/ 69-एच० एम० टी०] 
पार० सी० गुप्ता , अवर सचिव । 
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